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Vize: Chceme byt jednickou ve frydecko-misteckém regionu v oblasti vystavby a ddriby vefejného osvétleni, komunikaci,
zelené, méstského mobilidte, pohfebnictvi a prosperujicim partnerem pro Vs.
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UVODNI SLOVO

VidZeni obchodnf pidtelé,

do rukou se Vam dostdvd Vyrotni zprdva spolecnosti TS a.s. za rok 2011. Uplynuly rok byl prvnim v
rdmci stanoveného Strategického pldnu rozvoje TS a.s. na obdobi 2011-2014. Pro toto obdobi byla
vzhledem k wjvoji ceského hospodastyi zvolena strategie stability.

| 'v tomto roce spolecnost usilovala o posileni kvality poskytovanyich sluzeb, o udrZeni konkurence-
schopnych cen, o upevnéni vztahi se soucasnymi zdkazniky a ziskdni novych zdkazniko predevsim
komplexnosti nabidky poskytovanych sluzeb. Velky diraz byl kladen na dspory a produktivitu prdce,
na hleddni vnitfnich rezerv a podnikatelskych piileZitosti. Vedeni se soustiedilo na zvySovdni kvality
procest a produktd.

Vijnosy pro rok 2011 byly pldnovdny ve vy3i 138,3 mil. K¢, ve skutecnosti TS a.s. doséhla hospo-
ddFského vysledku ve vysi 2.435 tis. K¢ pied zdangnim pii celkovych vynosech (vcetng vnitropod-
nikovyich wnost) 136,3 mil. K.

TS a.s. v probéhu lofiského roku rozsifila svou nabidku sluZeb na provoze Technickd sprdva o vystavbu beach kurtu a provozovdni odtahové
sluzby.

V roce 2017 také zddmé pokracoval projekt vzdglavdni s ndzvem , ZvySeni konkurenceschopnosti spolecnosti TS a.s. a adaptability jejich zo-
méstnancd” v operacnim programu Lidské zdroje a zaméstnanost, zahdjent projektu bylo jiz v cervau 2010. Od pocidtku projektu bylo proskoleno
147 osob, pricem? planovany pocet byl 120 osob. V prib&hu celého roku vedeni spolecnosti kladlo ddraz na to, aby zaméstnandi co nejrychle;i
zavedli nabyté védomosti do praxe.

Vlistopadu spolecnost dspésné absolvovala dozorovy audit integrovaného systému fizent, v rdmci kterého spinila vSechny pozadavky vypyvaiici z
norem CSN EN 150 9001:2009, CSN EN IS0 14 001:2005 a CSN OHSAS 18 001:2008, ¢im3 spolecnost sturdila vysokou droveii nastavenyich
fidicich a kontrolnich procesi.

Na tomto misté dékuji obchodnim partnerdm za projevenou divéru v lofiském roce a vsem zaméstnancim spolecnosti, jejimu vedeni a clenim
orgdnd za aktivni prdci.

/
Miroslav Slezdk
piedseda piedstavenstva

vyrodcni ,ﬁ zprdva



ZAKLADNI IDENTIFIKACNT UDAJE

(stovk 31.12.2011)

obchodni firma:

prdvni forma:

sidlo:

IC./DIC:

datum vzniku spolecnosti:
z6kladni kapitd:
akciondi:

akcie:

ORGANY SPOLECNOSTI

Predstavenstvo:

piedseda piedstavenstva
mistopredseda pedstavenstva
Clen piedstavenstva

Clen predstavenstva

(len piedstavenstva

Dozorti rada:

piedseda dozordi rady
mistopfedseda dozorci rady
tlen dozordi rady

clen dozorci rady

tlen dozorti rady

tlen dozorti rady

Organizaéni struktura spoletnosti:

1Sas.

akciovd spolecnost

17. listopadu 910, 738 02 Frydek-Mistek
60793716,/(160793716

1. zdii 1995

81.822.000 K¢

Statutdmi mésto Frydek-Mistek 100%

78 ks kmenovych akcif na jméno ve jmenovité hodnoté
1.049.000 K¢

Miroslav Slezdk
MUDr. Miroslav Adom
Jifi Zooral

Tomds Musil

Ing. Jaromir Kohut

Ing. Richard Zabka
Petr Karidk

Jifi Hdjek

Petr Skotnica

Mar. JiF Mysinsky

Bc. Radek Skotnica

provoz 100 Technickd sprdva provoz 600 Vefigné osvétlent

provoz 200 Leleii provoz 900 Veden spolecnosti

provoz 400 Komunikace

Management spolecnosti:

feditel: Ing. Jaromir Kohut

manazer ekonomiky: Ing. Jifi Volny .

manazer obchodu: do 31.3.2017 Ing. Jii Sustek, od 1.4.20171 p. Michal Rylko

manaZer lidskych zdrojo: M. Jana Chylkovd

0d 31.12.2011 do data ukonceni prac na vyrocni zprdvé nedoslo k Zddnym vyznamnym uddlostem, které by mély vliv na ddaje v ni uvedené.
Viyrocni zprdva je uloZena v sidle spolecnosti.
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ZPRAVA PREDSTAVENSTVA 0 VYVOJI HOSPODARENI SPOLECNOSTI V ROCE 2011

V pribshu celého roku 2011 spolecnost pi své podnikatelské Cinnosti vychdzela ze stanovené mise, vize a firemnich hodnot. Vedeni spolecnosti
2volilo vzhledem k wyvoiji eského hospoddfsti strategii stability.

Spolecnost usilovala o posileni kvality poskytovanych sluZeb, o udrZeni konkurenceschopnyich cen, o upevnéni vztahi se soucasnymi zdkazniky a
ziskdni novych zdkazniki predevsim komplexnosti nabidky poskytovanyich sluzeb.

iz od cervna roku 2010 byl ve spolecnosti zahdjen projekt vzdgldvdni zaméstnanci s ndzvem ,, ZvyiSeni konkurenceschopnosti spolecnosti TS a.s. a
adaptability jejich zaméstnanci” v operatnim programu Lidské zdroje a zaméstnanost, ktery je financovdn z Evropského socidlniho fondu a stdtniho
rozpottu CR. Do projektu bylo zahmuto zatim 147 zaméstnancd na viech stupnich izeni v riznyich profesich. Pomoci projektu spolecnost rozsifila @
prohloubila predevsim v probhu roku 2011 kvalifikaci zaméstnancd, ¢im? prispivd k vy33i moZnosti jejich uplatnéni.

Neméné dulezitym dkolem v rdmdi integrovaného systému bylo neustdlé hleddni dspor v jednotlivyich procesech, predevsim v oblasti sniZovdni
spotfeby energif, pohonnyich hmat, materidlowjch vstupd, ale také zlepSovdni environmentdinho profilu spolecnosti. Spolecnost se podrobila v mésici
listopadu dozorovému auditu integrovaného systému fizen, v rmci kierého bezezbytku splnila vSechny poZadavky vyplyvajicf z norem CSN EN ISO
9001:2009, CSN EN IS0 14 001:2005 a CSN OHSAS 18 001:2008.

OBCHOD A MARKETING — ,NASE SLUZBY PRO VASI POHODU"

V rdmdi obchodn strategie spolecnosti vychdzejici ze strategického pldnu je dlouhodobym a prvofadym clem naslouchat poZadavkim zdkaznika
a maximdlng pinit jeho poZadavky s tim, Ze prioritnim Gkolem e maximdlng uspokojovat potieby svého jediného akciondfe — Statutdmiho mésta
Frydek-Mistek. Na zdkladg provedenyich prizkumi spokojenosti na Gzemi mésta a v ndvaznosti na zdvéry vyhodnoceni komunikacnho pldnu i
minimum doslych stiznosti |ze konstatovat, Ze cilovd hodnota ve vy3i 70 % spokojenyich koncowjich zdkaznik byla v prevdzné mife spinéna.

Diky systematické prdci obchodniho tymu, ktery pravidelné stanovuje a vyhodnocuje konkrétni koly, se podaiilo vyjrazng navysit objem zakdzkové
ndplng v okolnich obcich o vice nez 4,8 mil. K¢ oproti pldnu.

V prvnim roce plnéni strategického pldnu dosahl provoz Technickd sprdva trZeb ve vy3i 16.899 fis. K¢, coZ predstavuje podil na pldnovanych ctyr
letych trzbdch 32,5%, provoz Zelefi dosdhl treb ve vysi 28.560 fis. K¢, coZ piedstavuje podil na planovanych ctyiletych trzbdch 24,2%, provoz
Komunikace dosdhl trzeb ve vysi 43.862 tis. KE, jejich podil na pldnovanyich cyfletych trzbdch predstavuje 23,7% a provoz Vefejné osvétlent dosdhl
na celkové trzby ve wyi 43.515 tis. K¢, coZ je 23,5% z pldnovanych Cyiletych trzeb provozu.

| diky témto dilcim Gspéchom dosdhla spolecnost celkovych vynosi (véetné vnitropodnikovyich wnost) ve vysi 136.335 tis. K¢, piitom trzby z
prodeje sluZeb a zboZi Cinily 131.793 fis. K¢. Spolecnost TS a.s. zavrsila rok 2011 hospoddskym vysledkem pied zdanénim 2.435 fis. K¢, zatimco
pldnovand hodnota byla 994 tis. KZ, coZ znamend lepsi vysledek o 1.441 tis. KE v porovndni s pldnovanou hodnotou. Rentabilita vynost cinila 1,8
% (pldnovand hodnota 0,7%). Vytvorend piidand hodnota byla 75.977 tis. K¢, coz je 103,5 % planované hodnoty, produkfivita prdce z pridané
hodnoty dosdhla hodnoty 474,9 is. K¢ na zaméstnance, coZ znamend zvySeni o 4,8% v porovndni s pldnovanou hodnotou roku 2011. Zisk na
zaméstnance ped zdanénim cinil 15,2 tis. K¢, piicem? pldnovand hodnota v tomto obdobi byla 6,1 tis. KE.

vyrocni “ zprdva
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V' porovndni s piedchdzejicim sledovanym obdobim roku 2010 se vyrazné sniZily celkové vjnosy (o 10.325 tis. K¢), které v roce 2011 Ginily
136.335 tis. K¢. Narust byl zaznamendn u ostatnich provoznich wynosu, a to z cdstky 2.150 fis. K¢ na 3.885 fis. K¢. Ke snizeni doslo naopak
u aktivace dlouhodobého majetku a materidlu a7 na vy3i 292 tis. K¢ oproti 1.092 tis. K¢ v roce 2010. Mimy ndrist byl zaznamendn v vyjnosi
zahmujicich financni operace, které v roce 2011 byly ve vysi 102 tis. K¢ a v roce 2010 cinily 87 tis. KE.

Celkové vynosy v letech 2002 a7 2011 v tis. K Triby z prodeje sluieb v letech 2002 az 2011 v tis. Ké
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Produktivita prdce z pfidané hodnoty v tis. K

Aktivace v letech 2002 az 2011 v tis. K¢
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Na dosaZenyich celkovych trzbdch se nejwyrazngji podilely provozy Komunikace, a to podilem 32,17%, a Vefejné osvétleni podilem 31,92%.
Provoz Zelefi nepatrné sniil svij procentudini podil na celkowyich vynosech v porovndni s rokem 2010 na 20,95%, naopak provoz Technickd
sprdva svoj podil lehce navysil v porovndni s rokem 2010 na celkovych 12,39%.

Procentudlni podil provozi na vynosech TS a.s.
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MODERNIZACE A ROZSIROVANI INFRASTRUKTURY — ZLEPSOVANI PRACOVNIHO PROSTREDI

ViySe realizovanych investic dosdhla v roce 20171 celkové Castky 7.489 fis. K¢. Prevdznd cast financnich prostiedkd byla opstovné vioZena do
obnovy vozového a technologického parku, na obnovu interiéru v aredlu, veté jeho zdzemi. Veskeré investice byly pofizeny z vlastnich finané
nich zdrojo.

vyrodcni ,ﬁ zprdva
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Vyvoj investic TS a.s. v letech 2002 az 2011 v mil. K

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 201

V'roce 2017 bylo napiklad pofizeno:

Provoz Technickd sprdva

Osobni automobil 364,44 tis. K&
Ndkladni automobil na odtah vozidel vcetné kontejnerové ndstavby 1.848,50 tis. K¢
Vysokozdvizny vozik 72,81 fis. K&
Provoz Zeleii

Osobni automobil 198,17 fis. K¢
Univerzdlni ddlkové fizeny sekaci stroj 490,00 tis. K¢

Provoz Komunikace

Ndkladni automobil 2.438,90 fis. K¢
MP 26 vietng Celni radlice a sypaci ndstavhy 1.619,75 tis. K¢
Aredl TS as.

Klimatizacni jednotka do zasedaci mistnosti 57,90 tis. K¢
Aktivni prvek pocitacové sité + opticky prevodnik 25,18 tis. K¢
Server 1U 59 83 fis. K¢

LIDSKE ZDROJE — ZAKLADNi STAVEBNi KAMEN SPOLECNOSTI

V ndvaznosti na strategické cile uzndvd spolecnost zdkladni tezi, Ze efektivni fizenf lidského potencidlu je jednou z nejduleZitéSich moznych
konkurentnich vyhod a Ze lidské zdroje mohou vyrazng ovlivnit vysledek realizace zvolené strategie firmy. Veden usiluje v rdmdi fizenf lidskych
2drojis o prosazovdni své ideje nejen v procesech vyplyvaiicich z firemn stratege, ale také v budovdnf kolekfivniho védomi zaméstnancd. Diraz je
kladen predevsim na klicové zaméstnance s vysokym potencidlem, se specidlnim vzdéldnim nebo zaskolenim, a to na riznych pracovnich pozicich
v organizacni struktufe véetné délnickych profesi. Politika spolecnosti podporuje tymovou prdci a spoluprdci mezi organizacnimi jednotkami.

vyrocni “ zprdva



Struktura zaméstnancd podle vzdglani v procentech
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Proto také vedent spolecnosti pokracovalo i v roce 2011 v prosazovdni systematického zvySovéni pracovni kvalifikace formou odbornych Skolent,
semindfi) a odbornych tréninkd, realizovalo v rdmdi systému persondinich ndhrad manaZerG zmény v persondinim obsazeni na drovni sffedniho
a vy3siho managementu. Spolecnost iz v cervnu 2010 ziskala financni podporu z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu (R pro rozvoj
zaméstnancd TS a.s. a hlavni cdst vzdéldvani realizovala predevsim v roce 2011.

Néklady na Skoleni provozi v roce 2011 v fis. K¢ a procentnim vyjddreni

Vedenf spole¢nosti Technickd spréva
765 228
9%

Zele#
780
31%

Vefejné osvétleni
372

15% Komunikace

357
14%

V ndkladech na Skoleni jsou zahrmuty i dotace z evropskych fondd ve vysi 2.233 tis. K¢ (89% z celkovych ndkladd).

U v3ech kmenovyich zaméstnancd je v rémdi integrovaného systému fizeni zajisfovdn jejich profesni rist prostiednictvim pldnu vzdéldvani, ktery
je pravidelng vyhodnocovdn a analyzovdn. Vsichni zaméstnanci jsou probézné informovdni o vyvoji ve spolecnosti v rémei provoznich porad nebo
tématu mésice.

Vékovd struktura zaméstnancd v procentech
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Vedeni spolecnosti si plné uvédomovalo, Ze v predchozich letech ve vékové struktufe prevazovali v pomémé vysokém procentud

nim podilu

zaméstnanci v predduchodovém véku. Diky systematickému Tesent této problematiky, jeZ bylo jednim z hlavnich cli v rdmci strategického pldnu
nich ndhrad postupné sniZovat, piicem? je znatelné posilovdni lidskych zdroju v produktivnim véku.

schvdleného v roce 2010, se daif vék persond

V tomto trendu se pokracovalo i v roce 2011.

Nemocenské davky v pracovnich dnech (bez OCR)

leden Gnor biezen duben kvéten Gerven Cervenec | sipen 7 fiien listopad | prosinec | celkem
Rok 2006 | 331 384 361 350 275 269 182 310 204 221 31 201 3405
Rok 2007 | 212 277 223 304 283 325 258 228 144 202 239 246 2941
Rok 2008 | 302 272 134 294 278 206 167 177 253 280 242 228 2833
Rok 2009 | 193 209 267 297 219 278 128 110 153 150 180 125 2309
Rok 2010 | 141 156 72 91 93 135 51 34 107 70 78 41 1069
Rok 2011 | 99 166 173 271 131 125 126 176 93 126 94 74 1604
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Nemocenské ddvky v pracovnich dnech
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Nemocnost za rok 2011 je v porovndni s minulym rokem vy33 o 50%, avsak v porovndni s lety predchdzejicimi (s vyjimkou roku 2010) se dd
fici, 7e nemocnost Klesd. Vy33i vyuZiti fondu pracovni doby se vysoce pozitivng odrazilo v pingni stanovenych Gkold a kvalité odvedené prdce na

vSech provozech.

INTEGROVANY SYSTEM — BEZPECNOST PRACE A OCHRANA ZIVOTNIHO PROSTREDI

Lasadni prioritou ve spolecnosti v rémdi integrovaného systému fizeni je oblast bezpecnosti prdce a ochrany zdravi. V souladu se schvdlenym
pldnem jsou provddény pravidelné kontroly dodrZovdni BOZP a PO, zdvéry z jednotlivych auditi jsou projedndvdny na poraddch vedent. V oblasti

ochrany Zivotniho prostiedi je dlouhodobym cilem trva

¢ snizovdni jednotlivych druht vyprodukovanyich odpadu. Produkce smésného komund

niho

odpadu md ve srovndni s rokem 2010 Klesaiici tendenci (pokles o 17,7%), produkce papitu poklesla o 25,4%, produkce plastd taktéZ poklesla
0 55,6%. Uvedené vysledky v oblasti tiidéni papiru a plastd jsou ddny predevsim kvalitng{si separaci ze strany zaméstnancd, kieif jsou systémové
vedoucimi organizacnich jednotek vedeni k efekfivni separaci vsech druhd odpado.



Produkce smésného komundlniho odpadu v letech 2005-2011 v tundch
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Nakldddni s odpady v podniku je plné v souladu s politikou spolecnosti a platnou legislativou. Spolecnost md vypracovdn pldn odpadového hos-
poddstvi, ktery byl Krajskym diadem v Ostravé schvdlen dne 30.09.2009. Pravidelné vyhodnocovdni probihd v rdmci piezkoumdni vedenim, s
jehoz obsahem jsou seznamovdni vedouci zaméstnanci na pravidelnych poraddch vedent.

Obé tyto oblasti jsou na vysoké Grovni, o CemZ svédi i stanovisko spolecnosti (S Praha, kterd v rémci dozorového auditu opétovné potvrila
viechny certifikdty podle norem CSN EN 150 9001:2009, CSN EN 150 14001:2005 a CSN OHSAS 18001:2008.

PREDPOKLADANY VYVOJ SPOLECNOSTI V ROCE 2012

v vev

V' obdobi od pocitku roku 2012 a7 do vyddni této zprdvy nedoslo k Zddnym uddlostem, které by zdvazngjsim zpisobem ovlivnily hospodafent
spolecnosti. Vedeni spolecnosti predpoklddd, Ze rok 2012 bude vyrazné ovlivnén niZsimi investicemi v oblasti vefejné sprdvy naseho regionu,
proto také predstavenstvo spolecnosti pii schvalovdni pldnu v Gnoru 2012 piijalo na svém Gnorovém zaseddni fadu dspornych opatfent predevsim
v oblasti neproduktivnich ndkladu.

Na zdkladé téchto skutecnosti spolecnost pldnuje v roce 2012 v porovndni s lety piedchdzejicimi sniZeni celkovych vynosi na vy3i 134.252 fis.
K¢, a tomu odpovidaiici zisk 1.253 tis. K¢. Management spolecnosti v rdmi cili na rok 2012 stanovil hlavni priority v dalsim sniZovdni provoznich
ndkladu za predpokladu trvalého zvySovdni produktivity prdce. Vedeni spolecnosti napldnovalo vytvoreni pridané hodnoty ve vysi 74.716 tis. KE,
piicem? produktivita z pridané hodnoty na zaméstnance by méla dosdhnout dstky 491,6 tis. K¢ pfi promémém piepocteném stavu zaméstnanci
151,98.

Spolecnost se v roce 2012 zaméit predevsim na dspsné dokoncent projektu vzdéldvdni zaméstnancd za Gcelem zvySeni konkurenceschopnosti TS
0.5. o adaptability jejich zaméstnancd v rémdi operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost. V souladu se schvdlenym strategickym pldnem

rozvoje TS a.s. na obdobi 2011-2014 bude spolecnost i naddle usilovat o zlepSovdni kvality poskytovanych sluZeb, o udrZeni konkurenceschopné
cenové hladiny, o posfleni vztaht se soucasnymi zdkazniky a ziskdni novych trha, predevsim komplexnosti nabidky poskytovanych sluzeb.

vyrodcni m zprdva
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ROZVAHA (Gdaje netto - v tis. K¢)

akiiva celkem
stdld akfiva
dlouhodoby nehmotny majetek (DNHM)
software
nedokonceny DNHM
dlouhodoby hmotny majetek (DHM)
pozemky
budovy, haly, stavby
samostfatné movité véci
jiny dlouhodoby hmotny majetek
nedokonceny DHM
ocefiovaci rozdil k nabytému majetku
ob&Znd aktiva
1soby
dlouhodobé pohleddvky
krdtkodobé pohleddvky
pohleddvky z obchodnich vztahi
stdtni dafiové pohleddvky
krdtkodobé poskytnuté zdlohy
dohadné Géty akfivni
jiné pohleddvky
krdtkodoby financni majetek
penize
acty v bankdch
{asové rozlisent aktiv

pasiva celkem
viastni kapitdl
zakladni kapitdl
kapitdlové fondy
zdkonny rezervni fond
statutdmi  ostatni fondy
vysledek hospodafeni minulych let
vysledek hospodafent b&zného obdobi
(izi zdroje
ostatni rezervy
dlouhodobé zdvazky
7 toho: odloZeny dafiovy zdvazek
krdtkodobé zdvazky
z6vazky z obchodnich vztahu
z6vazky k zaméstnancim

ztvazky dafiové a ze socidlniho a zdravotniho pojisténi

krdtkodobé pijaté zdlohy
dohadné Gty pasivni
jiné zGvazky

bankovni Gvéry a vypomoci

7 toho: dlouhodobé

tasové rozlient pasiv

2009
135723
89074
1157
1157

87917
9341
42622
35412
260
282

45952
6541
426
9895
9618

100

101
29090

29025
697

135723
106 116
81822
185
1481

21017
1540
28750

4333
4189
15158
7144
3173
4397

393
9191

5095
857

136 319
107 353
81822
185
1561
161
21018
2606
28 483
79
4657
4620
18 652
6553
2976
8602
45
400

76
5095
2064
483

2011
130588
85927

782
782

0
85145
9325
40587
34 801
173
259

0
4431
5010
617
13262
8 041
0

259

2294

2688
254722

138
25284
350

130 588
107 350
81822
185
1692
188
21902
1561
23125
95
4695
4 680
16 271
5209
2888
7471
15

622
66
2064
433
113
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY (v fis. Ke)

triby za prodej zhoii
ndklady na prodané zbozi
obchodni marze
vykony
trzby za prodej vlastnich vyrobki a sluzeb
akfivace
zména stavu zdsob vlastni Ginnosti
vykonovd spotieba
spotieba materidlu  energie
sluzby
piidand hodnota
osobni ndklady
mzdové ndklady
odmény lenim orgdn spolecnosti
ndklady na socidlni zabezpeceni
socidini ndklady
dané a poplatky
odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku
triby z prodeje dlouhodobého majetku a materidlu
20statkovd cena prodaného dlouhodobého majetku o materidly

zména stavu rezerv a opravnych polozek v provozni oblasti a komplexnich ndkladu piistich obdob

ostatni provozni vynosy
ostatni provozni ndklady
provozni vysledek hospodarent

vynosové Groky

ndkladové droky

ostatni financni vynosy
ostatni financni ndklady
finanéni vysledek hospodafent

daii z piiimd za b&Znou Ginnost
spland
odlozend
vysledek hospodafeni za b&Znou Ginnost

mimofddné vjnosy
mimofddné ndklady
doii z piimd z mimofddné cinnosti
mimofddny vysledek hospodafeni

wysledek hospodafeni za dcetni obdobi
wysledek hospodafeni pied zdanénim

16
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2009
1873
1657

144 971
142 535
2647

64148
48813
15335
81039
67 465
47 820
1161
15908
2576
302
11341
1025
436
+139
2355
1840
2896

154
314

109
-269

1087
500
587

1540

oo o o

1540
2627

2010

143 337
142090
1092
155
65644
47 640
18 004
77 693
65396
46 273
1164
15833
2126
312
8561
386

359
2150
1604
3869

87
276

115
-304

959
528
431
2606

o O o o

2606
3565

2011
0

0

0

131 396
131793
292
-689
55419
39909
15510
159177
64810
46 046
1164
15611
1989
378
9192
441
207

1 446
3885
17
2559

102
142
0
84
124

874
815
59
1561

oo o o

1561
2435




INFORMACE Z PRILOHY UCETNI ZAVERKY (udaje v tabulkdch uvedeny v fis. K¢)

Uetni zdvérka spolecnosti byla zpracovdna na zdklods zkona €. 563,/1991 Sb. o Géetnictvi, ve znéni pozdéich predpist, na zdklads vyhldsky
¢. 500,/2002 Sb., kterou se provddii nékterd ustanoveni zdkona o GCetnictvi, pro Gcetni jednotky, kter jsou podnikateli a Gétuji v podvojném
acetnictvi, a v souladu s Ceskymi dcetnimi standardy pro podnikatele v platném znéni.

Ipisoby ocefiovdni

Nakupované zdsoby, dlouhodoby hmotny majetek (DHM) a dlouhodoby nehmotny majetek (DNHM) jsou ocefiovdny cenou pofizen a vedlejsimi
ndklady na pofizent (dopravné, clo, postovné, pojistné); zdsoby, DHM a DNHM vytvorené vlastni Ginnosti jsou ocefiovdny viastnimi ndklady vyroby
- piimy materidl, pfimé mzdy, ostatni pfimé ndklady, vyrobni reZie.

Cenné papiry a majetkové Gcausti spolecnost nevlastnila.

Lisoby

Uttovdni zdsob je provddéno zpisobem A, u ndkupu pohonnyich hmot zpisobem B. Na zdkladg provedené inventarizace zdsob k 31.12.2010
byla vytvorena opravnd polozka k nepotiebnym zdsobdm ve wysi 310 tis. KE. V roce 2011 byla zGctovdna tato opravnd polozka v cdstee 60
fis. K¢ a na zdklads inventarizace k 31.12.2011 byla vytvorena opravnd polozka ve vysi 641 tis. K¢. Zustatek opravné polozky k nepotiebnym
zdsobdm k 31.12.2011 ¢ini 891 fis. K.

Odpisovdni

Odpisovy pldn tcetnich odpisi DHM Gcetni jednotka sestavila v intemim predpisu tak, Ze zdkladem je predpoklddand Zivotnost DHM, o némz
se Gctuje. Technické zhodnoceni zafazené od roku 2010, které nemd podstatny vliv na dobu Zivotnosti majetku, neprodiuzuje jeho dobu odepi-
sovdni. Drobny DHM do 20 fis. K¢ je veden jako zdsoba a je tctovdn do ndkladd spolecnosti pfi vyskladnéni na dcet 501 - spotieba materidlu.
Drobny DHM pii cené nad 20 tis. K¢ do 40 tis. K¢ je zatctovdn na dcet jiného DHM a je odpisovdn dle interniho predpisu po dobu 24 mésici od
uvedent do uZivdni.

Dlouhodoby majetek

Spoletnost nevytvorila ve sledovaném obdob rezervu na opravy DHM.

V rozvaze na fddku ,Jiny dlouhodoby hmotny majetek” vykazuje ucetni jednotka stav drobného DHM do 40 fis. K& s dobou pouZitelnosti deli
neZ jeden rok, ktery, dle interniho pokynu, ictuje do dlouhodobého hmotného majetku a odepisuje po dobu 24 mésict, ddle jsou zde Gétovdna
uméleckd dila.

- Pofizovaci cena Oprdvky Listatkovd cena Pitistky | Ubytky
Skupina mejetk 2011 | 2010 | 2009 | 2011 | 2010 | 2009 | 20011 | 2010 | 2009 | 2011 | 2011
pozemky 9325 | 9341 | 9341 0 0 0| 9325 | 9341 | 9341 0 16
budowy, haly, stavby 63789 | 63030 | 62465 | 23202 | 21507 | 19843 | 40587 | 41523 | 42622 759 0
sumostainé mowte ved a | go411 | gsogs | 79984 | 55610 | 50237 | 44572 | 34801 | 34826 | 35412 | 7092 | 1744
soubory movitych véci
inj DA 73 | 1026 | 1177 559 789 o7 | 173 237 260 80 | 374
nedokonceny DHA 259 701 287 0 0 0 7259 701 282 | 7489 | 7931
software 2537 | 2537 | 2817 | 1755 | 1519 | 1660 | 782 | 1018 | 1157 0 0
nedokonceny DNHM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ldstavnim prdvem jsou zatiZeny:

-pozemek p. ¢. 2127 /4, zastavénd plocha — technickd vybavenost o vjméie 2 124 m?, stavba — objekt technické vybavenosti na pozemku
p. . 2127 /4, zatizent zdstavnim prdvem je v souvislosti s prondjmem pozemki a predem piijatym ndjemnym. Dne 01.03.2012 byl poddn
ndvrh na vymaz prdva k nemovitosti z katastru nemovitost na zdkladé dohody o zruSeni zdvazku (zdstavniho prdva). VKlad prdva byl proveden
12.03.2012 s Gcinnosti vymazu zdstavniho prdva k datu 01.03.2012;

-ddle existuji vécnd biemena chize a jizdy, vedenf piipojek, umisténi, uZivdni, provddéni Gdrzby a kontroly technického stavu, potiebnych oprav
a rekonstrukei. Véend biemena jsou zfizena k t8mto spolecnostem a fyzickym osobdm:

NOVOGEAR, spol. s r.0., 17. listopadu 2245, Frydek-Mistek

Fraisovd Simona, Mitrovickd, Novd BEld 106,/473, Ostrava

Statutdmi mésto Frydek-Mistek, Radnicni 1148, Frydek-Mistek

Ceské Radiokomunikace a.s., U Nakladového nddrazi 31 44 /4, Praha 3 - Stra3nice

Ostiizkovd Marie, Nad Piehradou 2148, Frydek-Mistek

DISTEP a.s., Ostravskd 961, Frydek-Mistek

CEZ Distribuce, a.s., Teplickd 874 /8, Déin IV - Podmokly.

vyrocni “ zprdva
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PROVOZ KOMUNIKACE




Majetek s vyjrazné rozdilnym trznim a Getnim ohodnocenim Géetni jednotka nevlastni.

Prepotet cizich mén na ¢eskou ménu )
Pii prepottu cizich mén na ceskou ménu pouZivd spolecnost aktudini denni kurz wyhldSeny CNB. Finanéni majetek, pohleddvky  zdvazky v cizf méné
isou k datu rozvahy piepotteny kurzem platnym k 31.12. wyhldSenym CNB.

Opravné polozky

Spolecnost tvoif zdkonné a Gcetni opravné polozky k pohleddvkdm na zdkladg inventarizace pohleddvek. V roce 2011 byly vytvoieny opravné polozky
k pohleddvkdm ve wyi 1.049 tis. K¢, zdkonné ve vy3i 156 tis. K¢ a Gcetni ve vysi 893 tis. K¢. Zuctovany byly opravné polozky v celkové wyi 201
tis. K¢, z toho zdkonné ve vy3i 83 tis. K¢ a dCetni ve wyi 118 tis. KC. V roce 2010 byly vytvoreny opravné polozky k pohleddvkdm ve wysi 288 tis.
K¢, zdkonné ve wysi 103 fis. K a Gcetni ve vysi 185 tis. K¢. Zuctovdny byly Gcetni opravné polozky k pohleddvkdm v celkové vysi 172 tis. K¢. V roce
2009 byly tvoteny opravné polozky k pohleddvkdm ve wysi 338 fis. K¢, zdkonné ve vy3i 57 tis. KE a Gcetni ve vy3i 281 tis. KE. Zdctovdny byly opravné
polozky k pohleddvkdm v celkové wysi 147 tis. K, z toho zdkonné 44 tis. K¢ a tcetni 103 tis. K.

Listatek k 1.1. Listatek k 31.12.
Opravné polozky k pohleddvkdm 2009 2010 2011 2009 2010 2011
zdkonng 44 57 160 57 160 233
Gletni 558 736 749 736 749 1524
Ostatni rezervy

Spoletnost vytvorila v roce 2009 rezervu na socidini a zdravotni pojisténi z rocnich odmén a funkéniho zdstupu ve wysi 68 tis. K. V roce 2010
byl tato rezerva zGctovdna a nové byla vytvoiena rezerva na socidlni a zdravotni pojisténi z rocnich odmén ve wysi 79 fis. KE. V roce 2011
byl tato rezerva zdctovdna a nové byla vytvorena rezerva na socidlni a zdravotni pojisténi z rocnich odmén ve wysi 95 tis. K¢. Stav rezerv k
31.12.2017 je 95 fis. Ke.

Leasing
Majetek formou financniho leasingu poiizen nebyl.

Souhrnnd vyse majetku neuvedend v rozvaze

Maetek v pofizovaci cené 2009 2010 2011
od 501 do 19.999 k¢ 8259 8457 8565

Lavazky k institucim socidlniho a zdravotniho pojisténi, stétni dafiové zdvazky a ostatni zdvazky

Spolecnost neméla k 31.12.2011 Zddné splatné zdvazky na zdkonném socidlnim a zdravotnim pojisténi, ani splaté dafiové nedoplatky.
Vsechny zdvazky zdkonného socidlniho a zdravotnho pojistént, jakoZ i dafiové zdvazky, vykdzané k datu rocni Gcetni zavérky v krdtkodobych
z6vazcich, byly splatné v lednu 2012, kdy také doslo k jejich dhradg.

Spolenost nevykazuie k datu rotni zdvérky zdvazky po splatnosti.

Dlouhodobé pohleddvky a zdvazky

Spolecnost vykazuje v akfivech rozvahy diouhodobé pohleddvky ve vyi 617 tis. K¢. Jednd se o pozastdvky poskytnuté odbératelim po dobu
zdrucni lhity zejména u zakdzek za sluzby stavebni cinnosti. V/ pasivech rozvahy jsou dlouhodobé zévazky z obchodnich vztahi v cdstee 15 fis.
K. Jsou to piijaté pozastdvky v plathdch dodavatelim rovnéZ po dobu zdrutni hity pievzatych stavebnich zakdzek.

Dlouhodobé bankovni dvéry

Dlouhodoby Gvér v Komercni banky a.s., pobotky Frydek-Mistek, ziizeny v roce 2007, byl splicen dohodnutymi mésicnimi spldtkami ve vysi
121.000,- K¢. Za rok 20171 bylo splaceno celkem 1.452 tis. K& K datu roéni zdvérky zostdvd k zaplaceni jesté 587 fis. K¢, splatnych v roce
2012. Pravidelnost spldtek je zajisténa kryci blankosménkou dle smlouvy o zajisténi ¢. 10000106518.

Dlouhodoby tvér u Ceskoslovenské obchodni banky, a.s., pobotky Frydek-Mistek, otevieny v roce 2005, byl v roce 2011 splcen pravidelnymi
mésicnimi spldtkami ve i 133.300,- K& Za rok 2011 bylo splaceno celkem 535 tis. K¢. Uvér byl v roce 2011 splacen. Uvér byl zaiiitén
zdstavnim pravem k pohleddvkdm a blankosménkou, dle samostatnych smluv uzavienych s bankou.

Dlouhodoby dvér u Ceské spaitelny, a.s., komeréni centrum Ostrava, zifzeny v roce 2009, byl od srpna roku 2009 spldcen pravidelnymi mésic:
nimi splatkami ve vy3i 87.000,- KE. Za rok 2011 bylo splaceno celkem 1.044 tis. K&, nesplacend vySe zistatku k 31.12.2011 ¢ini 1.477 tis.
K¢, z toho je v roce 2012 splatno 1.044 tis. K¢. Uvér je zajistén zdstavnim pravem k pohleddvkdm z vkladd na ucet, ktery je veden bankou pro
spolecnost, a blankosménkou vlastni, dle samostatnyich smluv uzavienych s bankou.

vyrocni “ zprdva
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Zaméstnanci spolecnosti, osobni ndklady

celkem 7 toho fidicich zaméstnanc

2009 2010 2011 2009 2010 2011
Primeérny prepocteny pocet zaméstnancl 185 162 160 3 4 4
Mzdové ndklady 47820 46273 46046 2410 2906 3050
Odmény Zlenim orgdnd spolecnosti 1161 1164 1164 132 132 132
Ndklady na socidini zabezpegeni 15908 15833 15611 874 1058 1099
SocidIni ndklady 2576 2126 1989 120 138 11
Osobnf ndklady celkem 67465 65396 64810 3536 4234 4391

(lenové statutdrnich orgdnd spolecnosti neobdrZeli Zddné pujcky, zdruky, zdlohy Gi dalst vyhody a nevastni Zadné akcie spolecnosti.

V'roce 2017 byla poskytnuta penéZitd a naturdini pnéni stdvajicim clendm orgdnd spolecnosti v celkové vy3i 177 tis. K¢, z toho clendm fidicich
orgdnd ve vysi 74 tis. K¢ (v tom duchodové pojisténi 12 tis. K¢, bezplatné uZivdni osobniho vozidla 62 tis. K¢), dozorcich orgdnd ve wysi 103 tis.
K¢ (v tom duchodové pojisténi 15 tis. K¢, bezplatné uZivdni osobniho vozidla 88 tis. Kc).
V roce 2010 byla poskytnuta penéZitd a naturdini plnénf stdvajicim clendm orgdnd spolecnosti v celkové vy3i 117 tis. K¢, z toho clendm fidicich
orgdn ve vy3i 74 tis. KE (v tom duchodové pojisténi 12 tis. K¢, bezplatné uZivdni osobniho vozidla 62 tis. K&), dozorcich orgdnd ve wysi 43 tis.
K¢ (v tom duchodové pojisténi 15 tis. K¢, bezplatné uZivdni osobniho vozidla 28 tis. Kc).
V roce 2009 byla poskytnuta penéZitd a naturdini plnéni stdvajicim clendm orgdnd spolecnosti v celkové vy3i 131 tis. K¢, z toho clendm fidicich
orgdnd ve vy3i 77 fis. K¢ (v tom duchodové pojisténi 12 tis. K¢, bezplatné uZivdni osobniho vozidla 65 tis. K&), dozorcich orgdnd ve wysi 54 tis.
K¢ (v tom duchodové pojisténi 15 tis. K¢, bezplatné uZivdni osobniho vozidla 39 tis. Kc).

Ostatni (daje

Spolecnost neméla v letech 2009 a7 20171 Zddné vydaje na védu a vyzkum.

Dle rozhodnuti valné hromady byl v roce 2009 z vysledku hospodaeni za rok 2008, po povinném piidélu do rezervniho fondu, vyplacen akciondfi
spolecnosti podil na zisku v celkové wysi 700 tis. K¢. Dle rozhodnuti valné hromady byl v roce 2010 z vysledku hospodafeni za rok 2009, po
povinném pridélu do rezervniho fondu, vyplacen akciondii spolecnosti podil na zisku v celkové vy3i 1.250 tis. K¢. Dle rozhodnuti valng hromady
byl v roce 2011 z vysledku hospodaient za rok 2010, po povinném piidélu do rezervniho fondu, vyplacen akciondii spolecnosti podil na zisku v
celkové vysi 1.470 tis. KE.

V' probshu roku 2009 obdrZela spolecnost dotace od Giadu préce k Ghradé provoznich ndkladu, souvisejicich se ziizenim pracovnich mist na
Vefejné prospésné prdce, a to na zdkladg spinéni podminek stanovenyich dohodami uzavienymi s Uradem prace ve Frydku-Mistku pro rok 2009.
Celkovd vy3e takto piijatych dotaci, zadctovanyich ve prospéch provozniho hospoddiského vysledku, cinila 1.389 tis. KE. V probéhu roku 2010
obdrZela spolecnost dotace od Giadu prdce k Ghradé provoznich ndkladu, souvisejicich se ziizenim pracovnich mist na vefejné prospésné prce, a
to na zakladé spinénf podminek stanovenyich dohodami uzavienymi s Uradem prdce ve Frydku-Mistku pro rok 2010. Celkovd vy3e takto piijatych
dotaci, zadctovanych ve prospéch provozniho hospoddiského vysledku, Ginila 367 tis. KE. V probéhu roku 2011 obdrZela spolecnost dotace od
Uadu prdce k Ghradg provoznich ndkladu, souvisejicich se zifzenim pracovnich mist na vefigng prospésné prdce, a to na zdkladé splnéni podmi-
nek stanovenyich dohodami uzavienymi s Uradem prdce ve Frydku-Mistku pro rok 2011. Celkovd wy3e takto piijatych dotaci, zaétovanych ve
prospéch provozniho hospoddiského vysledku, Ginila 273 tis. K.

Ddle byla spolecnosti v probshu roku 2010 piizndna dotace od Ministerstva prdce a socidlnich véc na realizaci projektu , ZvySeni konkuren-
ceschopnosti spolecnosti TS a.s. a adaptability jejich zaméstancd” v celkové maximélni vysi 4.724 tis. K¢. Zahdieni realizace projektu od
01.06.2010, datum ukoncent realizace projektu nejpozdgji do 31.03.2012. V roce 2011 dosud spolecnost obdrZela 812 tis. K. Celkem od
zahdjent projektu spolecnost obdrzela 2.702 tis. K¢.

Nejsou evidovdny zdvazky z titulu uplatnéni zdstavniho a zajisfovactho prdva, kromé vySe uvedenyich.

Spolecnost neni soucdsti konsolidacniho celku a neuzaviela ovlddaci smlouvu.

Spolecnost nemd Zddnou organizacni slozku podniku v zahranici.

Spolecnost nevlastni investicni majetkové cenné papiry a majetkové Gcasti.

Vroce 2011 vynaloZila spolecnost, dle smlouvy s auditorskou spolecnosti o sluzbdch spojenyich s povinnym auditem Gcetni zdvérky, ndklady v
celkové vy3i 65 tis. KE.

V roce 2010 vynaloZila spolecnost, dle smlouvy s auditorskou spolecnosti o sluzbdch spojenyich s povinnym auditem Gcetni zdvérky, ndklady v
celkové vysi 62 tis. K¢.

vyrocni “ zprdva



PREHLED O ZMENACH VLASTNIHO KAPITALU (v tis. Ke)

Tdkladni kapitdl zapsany v obchodnim rejstiiku
Potdtecni zustatek

Ivyseni

Snizeni

Konecny zistatek

Zakladnf kapitdl nezapsanj

Potidtecni zistatek

Lvyseni

Snizeni

Koneny zistatek

A. +B. vietné Gttu 252

Pocdtetni zistatek A. + B.

Potidtecni zistatek vlastnich akeif a viastnich obchodnich podila
Iména stavu Gétu 252

Konetny zustatek Gétu 252

Konetny zistatek A. + B.

Emisni dzio

Podtecni zustatek

Lvyent

Snizenf

Konecny zistatek

Rezervni fondy

Pocdtecni zistatek

Lvysent

Snizeni

Konetny zistatek

Ostatni fondy ze zisku

Potdtecni zustatek

Ivyseni

Snizenf

Konecny zistatek

Kapitdlové fondy

Pocdtecni zistatek

Lvyseni

Snizeni

Konetny zistatek

Rozdily z precenéni nezahmuté do vysledku hospodarent
Pocdtetni zUstatek

Ivyseni

Snizenf

Konetny zstatek

Zisk cetnich obdobf (G¢. 428 + zistatek na str. D ac. 431)
Potitecni zistatek

LySeni

Snizeni

Konetny zistatek

Itrdta Gcetnich obdobr (6. 429 + zustatek na str. MD G¢. 431)
Potdtecni zustatek

Lvysent

Snizeni

Koneny zistatek

Zisk / ztrdta za dZetni obdobi po zdanéni
Vlastni kapitdl

1540
106 116

2010
81622
81822

8182

107 353

201
81822
81822

81822

OO o oo

816822
81822

81822

OO o oo

1692
1561
131

1692

o

1561
107 350
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IPRAVA 0 VZTAZICH MEZI OVLADANOU A OVLADAJICI 0S0BOU A MEZI
PROPOJENYMI OSOBAMI ZA ROK 2011

Ustanoveni zdkona €. 513,/1991 Sh., obchodni zdkonik, § 66a v platném znéni, se vztahuje na vztahy mezi spolecnosti TS a.s. a Statutdrnim méstem
Frydek-Mistek a na vztahy mezi spoletnosti TS a.s. a prdvnimi subjekty, jejichZ zfizovatelem je Statutdmi mésto Frydek-Mistek, nebo ve kterych je Statutdmi
mésto Frydek-Mistek spolecnikem nebo vétinovym akciondfem.

Osoba ovladand:

TS ass., IC: 60793716, 17. listopadu 910, 738 02 Frydek-Mistek, zapsand v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddil B, viozka
1076, igjimz hlavnim predmétem podnikani je poskytovdni sluzeb v oblasti spravy a Gdrzby vefejného osvétlent, idrzby a wystavby mistnich komunikaci,
sprdvy a Gdrzby méstské zeleng.

Osoba ovlddaijici:
Statutdri mésto Frydek-Mistek, IC; 00296643, Radnicni 1148, 738 22 Frydek-Mistek, je jedinym akciondrem spolecnosti TS a.s. a splfiuie znaky ovlddaiici
osoby ve smyslu ustanoveni §66a zdkona ¢. 513 /1991 Sh., obchodni zdkonik, v platném znéni.

Propojené osoby:

DISTEP as.

Frydeckd skiddka o.s.

Sportplex Frydek-Mistek, s.r.0.

Beskydske informacni centrum Frydek-Mistek, piispévkovd organizace
Nérodni dim Frydek-Mistek, prispévkovd organizace

Zakladni Skola Frydek-Mistek, Jiiiho z Podgbrad 3109

Zdkladni skola Frydek-Mistek, Ceskoslovenské armddy 570

Uvedeny jsou pouze propojené osoby, se kierymi byly realizovdny v roce 20171 obchodni vztahy.

A. VZTAHY MEZI OVLADAJiCi A OVLADANOU 0S0BOU
V/ etnim obdob roku 2017 byly mezi ovlddaijici o oviddanou osobou uzavieny tyto odbératelsko — dodavatelské smlouvy:

Smlouvy, ve kterych ovlddand osoba vystupuie jako dodavatel:

Smlouva €. 051/200/2011 — Smlouva na Gdrzbu nevefsjné zelend na rok 2011

Smlouva €. 055,/100/2011 — Smlouva na zajisténi odtahu vozidel

Smlouva ¢. 061/600/2011 — Smlouva o dilo: revize wystrazného informatniho systému Statutdriho mésta Frydek-Mistek

Smlouva €. 072,/100/2011 — Smlouva o dilo na doddvku stavby ,Rekonstrukce détského hiista na sidlisti Spofilov, ul. Maly Koloredov”

Smlouva ¢. 080,/600/2011 — Smlouva o dilo na doddvku stavebnich praci - rozsifeni monitorovacio kamerového systému - zdmecky park Frydek
Smlouva €. 094,/100/2011 — Smlouva o dilo: Vystavba oploceni @ vybudovdni kamerového systému na zdchytném parkovisti pro odtaZend vozidla
Smlouva €. 139,/400/2011 — Smlouva o dilo - oprava komunikace ul. Na Vyhlidce

Smlouvy, ve kterych ovlddand osoba vystupuie jako odbératel:
Smlouva €. 141,/900/2011 - Kupni smlouva - pozemky p. €. 4503/2 o vjméie 109 m?, p. ¢. 4507 /13 o vyméfe 24 m? a p. ¢. 4513 /5 o vjmée 46

mZ

U veskerych smluv uzavienych mezi ovlddajici o oviddanou osobou bylo poskytnuto patiicné pingni a druhd strana poskytla protipngni ve formé hrady za
ceny siednané tak, jako by byly siedndvény mezi nezdvislymi osobami v b&znych obchodnich vztazich za stejnjch nebo obdobnych podminek.

vyrodcni “ zprdva
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Mezi ovlddaijici a oviddanou osobou byly v roce 2011 uzavieny tyto ostatni smlouvy:

Smlouva ¢. 065,/100,/2011 — Smlouva o wpujtce, vypicka nerealizovdna — nahrazeno novou smlouvou €. 137,/900/2011
Smlouva €. 092/600,/2011 — Smlouva o spolecném postupu zadavateld pii centralizovaném zaddvdni

Smlouva €. 105/900,/2011 — Smlouva o spolecném postupu zadavateld pii centralizovaném zaddvdni a o zmocnéni zadavatele
Smlouva €. 137,/900,/2011 — Smlouva o budouct smlouvé o ndjmu pozemk

Smlouva ¢. 098,/100,/2011 — Smlouva o ziizeni prdva odpovidajicho vécnému biemeni

Smlouva ¢. 118/900,/2011 — Smlouva o ziizeni prdva odpovidajicho vécnému biemeni

Statutdrn mésto Frydek Mistek, jako jeding akciondi pii vykonu psobnosti valné hromady, rozhodlo o vyplaceni dividendy — podilu na zisku vytvoieného
ovlddanou osobou za rok 2010, piicemz k wyplaté doslo v prabéhu roku 2011.

Jing prdvni Gkony utinéné v zdimu ovlddané nebo ovlddajici osoby nebyly v pribghu dcetniho obdobi roku 2011 uskutetnény.

B.VZTAHY MEZI PROPOJENYMI OSOBAMI
Ovlddand osoba uzaviela s ostatnimi osobami ovlddanymi stejnou ovlddaiici osobou, tj. s deefinymi spolecnostmi ziizenymi nebo zaloZenymi Statutdmim
méstem Frydek-Mistek a méstem zfizenymi piispgvkovymi organizacemi v Gcetnim obdob roku 2017 tyto smlouvy:

DISTEP a.5. — odbératel: Smlouva €. 031/100,/2011 o poskytovdnt elektrické energie z rozvodu elektrické energie ve spolecnyich prostordch

Frydeckd sklddka a.s. — Zadatel: Smlouva ¢. 064,/900,/2011 - Vefejnoprdvni smlouva o umisténi stavby

Sportplex Frydek-Mistek, s.r.0. — odbératel: Smlouva ¢. 081,/200,/2011 - Smlouva o dilo na provddéni komplexni péce o zelefi v aredlu Rekreatntho a
oddechového komplexu zdny Olesnd, dodavatel: Smlouva €. 133/900/2011 - Smlouva o reklamé

Beskydské informatni centrum Frydek-Mistek, piispévkovd organizace — poskytovatel: Smlouva ¢. 027,/900,/2011 - Smlouva o reklomé

Ndrodni dim Frydek-Mistek, prispévkovd organizace — prongjimatel: Smlouva ¢. 142,/900,/2011 - Smlouva o krdtkodobém prondimu a poskytovdni sluzeb
s tim spojenych v nebytovych prostordch prispévkové organizace Ndrodni dom Frydek-Mistek

Zakladni kola Frydek-Mistek Jiftho z Podgbrad 3109 — poskytovatel: Smlouva ¢. 136,/900,/2011 - Smlouva o poskytnuti reklamy

Zkladni skola Frydek-Mistek, Ceskoslovenské armady 570 — obdarovany: Smiouva ¢. 041,/900,/2011 - Smlouva o poskytnutf daru

Ceny pii uzavirdni smluv mezi propojenymi osobami byly siednané tak, jako by byly siedndvdny mezi nezdvislymi osobami v béZnych obchodnich vztazich za
stejnych nebo obdobnych podminek.

Predstavenstvo akciové spolecnosti TS a.s. prohlasuje, Ze viechny vy3e uvedené smlouvy byly uzavieny za béZnych podminek, v cendch obvyklych,
a tedy 7ddné sirané nevznikla jakdkoliv djma.

Ve Frydku-Mistku 27.03.2012

/
Miroslav Slezdk
piedseda predstavenstva

vyrocni “ zprdva
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

urcéena akcionarum ucetni jednotky
TS a. s.

Zpréava o vyrocni zprave
Ovérili jsme soulad vyroéni zpravy za rok 2011 spolecnosti

TS a.s.
se sidlem Frydek-Mistek, 17. listopadu 910, PSC 738 02; IC: 607 93 716,

s UCetni zavérkou, ktera je obsaZena v této vyroCni zpravé. Za spravnost vyroCni zpravy
je zodpovédny statutarni organ spoleénosti TS a. s. Nasim (kolem je vydat na zakladé
provedeného ovéreni vyrok o souladu vyrocni zpravy s ucetni zavérkou.

Ovéreni jsme provedli v souladu se zakonem &. 93/2009 Sb., o auditorech, v platném
znéni, s mezinarodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikacnimi dolozkami
Komory auditordl Ceské republiky. Tyto standardy vyZaduji, aby auditor naplanoval
a proved| ovéreni tak, aby ziskal primérenou jistotu, Ze informace obsazené ve vyrocni
zpravé, které popisuji skutecnosti, jez jsou téZ pfedmétem zobrazeni v (€etni zavérce,
jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s pfislusnou Gcetni
zavérkou. Jsme presvédCeni, Ze provedené ovéreni poskytuje priméreny podklad
pro vyjadreni vyroku auditora.

Podle naseho néazoru jsou informace uvedené ve vyro€ni zpravé spolecnosti TS a. s.
za r. 2011 ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s Gc¢etni zavérkou,
ktera je obsaZzena v této zpravé.

Zprava o Ucetni zavérce
K GCetni zavérce jsme dne 20. 4. 2012 vydali auditorskou zpravu tohoto znéni:
Provedli jsme audit pfiloZené (cetni zdvérky spolecnosti

TS a.s.
se sidlem Frydek-Mistek, 17. listopadu 910, PSC 738 02; IC: 607 93 716,

tj. rozvahy k 31. 12. 2011, wykazu zisku a ztrdty za obdobi od 1. 1. 2011
do 31. 12. 2011 a prilohy této Ucetni zdvérky, kterd obsahuje popis pouZitych
vyznamnych Ucetnich metod a dalSich vysvétlujicich informaci. Udaje o spoleénosti
TS a. s. jsou uvedeny v priloze této Ucetni zavérky.

g
ABCAUDITs. 1. 0. —l
sidio: Erbenova 783/29, 703 00 Ostrava-Vitkovice. tel.: +420 599 526 782, fax: +420 599 526 783, e-mail: abc@albc-audit. com
1C: 26899007, DIC: CZ25800007, spoledénost zapsdna v OR, vedeném KS v Ostrave, oddi C, viozka 24698
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Odpovédnost statutdrniho orgdnu Gcetni jednotky za tcetni zdvérku

Za sestaveni ucetni zdvérky v souladu s Eeskymi Géetnimi pfedpisy pro vedeni
Ucetnictvi a navazujicimi Gcetnimi standardy, jakoZ i za vérné a poctivé zobrazeni
skutecnosti v ni uvedenych, odpovidd statutdrni orgdn spolecnosti TS a. s. Soucdsti
této odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitini kontrolni systém, ktery
povaZuje za nezbytny pro sestaveni Ucetni zdvérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materidlni) nesprdvnosti zplsobené podvodem nebo chybou; souldsti této
odpovédnosti je i zvolit a uplatriovat vhodné Ucetni metody a provadét dcetni
odhady, které jsou s ohledem na danou situaci pfimérené.

Odpovédnost auditora

Nadi odpovédnosti je vyjddfit na zdkladé ndmi provedeného auditu vyrok k této
aéetni zdvérce. Audit byl proveden v souladu se zdkonem ¢&. 93/2009 Sb.,
o auditorech, vplatném znéni, mezindrodnimi _auditorskymi  standardy
a souvisejicimi aplikacnimi doloZkami Komory auditori Ceské republiky. V souladu
s témito predpisy jsme povinni dodrZovat etické normy a napldnovat a provést audit
tak, abychom ziskali pfiméfenou jistotu, Ze Géetni zdvérka neobsahuje vyznamné
(materidlni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupd, jejichZ cilem je ziskat ddkazni
informace o &dstkdch a skuteénostech uvedenych v ucetni zdvérce. Vybér
auditorskych postupd zdvisi na usudku auditora, véetné posouzeni rizik, Ze ucetni
zdvérka obsahuje vyznamné (materidlni) nesprdvnosti zplsobené podvodem nebo
chybou. Pfi posuzovdni téchto rizik auditor pFihlédne k vnitinim kontrolam, které
jsou relevantni pro sestaveni (cetni zdvérky, jakoZ i pro vérné a poctivé zobrazeni
skutelnosti v této Gcetni zdvérce. Cilem posouzeni vnitfnich kontrol je navrhnout
vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadfit se k ucinnosti vnitfnich kontrol. Audit téZ
zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZitych Ucetnich metod, priméfenosti (cetnich
odhad( provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace ucetni zavérky.

Jsme presvédceni, Ze diikazni informace, které jsme ziskali, poskytuji dostatecny
a vhodny zdklad pro vyjddieni naseho vyroku.

Vyrok auditora

Podle naseho ndzoru ucetni zdvérka ve vsech vyznamnych (materidlnich) ohledech
vérné a poctivé zobrazuje aktiva a pasiva spoleCnosti TS a. s. k 31. 12. 2011
a naklady, vynosy a vysledek jejiho hospodareni za rok 2011 v souladu s ceskymi
ucetnimi pFedpisy.

Zprava o zpravé o vztazich mezi propojenymi osobami

Déle jsme provedli ovéreni vécné spravnosti Udaju uvedenych ve zpravé o vztazich
mezi propojenymi osobami spoleCnosti TS a. s. k 31. prosinci 2011 (Zprava), ktera je
pripojena k této vyrocni zpravé. Za sestaveni, Uplnost a spravnost této Zpravy je
zodpovédny statutarni organ spoleénosti TS a. s. Nasim Ukolem je vydat na zakladé
provedené provérky stanovisko k této Zpravé.

Nase ovéreni jsme provedli vsouladu se zakonem ¢. 93/2009 Sb., o auditorech,
v platném znéni, s mezinarodnimi auditorskymi standardy a AS ¢. 56 Komory auditort
Ceské republiky. Tyto standardy vyZaduji, abychom planovali a provedli ov&Feni s cilem

ABCAUDIT s.1. 0.
sidio: Erbenova 783/29, 703 00 Ostrava-Vitkovice. tel.: +420 599 526 782, fax: +420 599 526 783, e-mail: abc@abc-audit.com
1&: 25890007, DIC: CZ25809007, spoleénost zapsdna v OR, vedeném KS v Ostravé, oddl C, viozka 24698
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STRANA 3/3

ziskat stfedni miru jistoty, Ze Zprava neobsahuje vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti. Ovéfeni je omezeno pfedeviim na dotazovani pracovnik( spoleénosti
a na analytické postupy a vybérovym zplsobem provedené provéreni vécné spravnosti
Gdaju. Proto toto ovéreni poskytuje nizsi stupefi jistoty neZ audit. Audit jsme
neprovadéli, a proto nevyjadfujeme vyrok auditora.

Na zakladé naseho ovéreni jsme nezaznamenali zZadné skuteCnosti, které by nas
vedly k domnénce, Ze zprava o vztazich mezi propojenymi osobami spolecnosti
TS a. s. za rok 2011 obsahuje vyznamné (materialni) vécné nespravnosti.

V Ostravé dne 20. 4. 2012

ABC.AUDIT, s. r. o.

auditorska spolecnost, auditorské opravnéni ¢. 387
Erbenova 29, 703 00 Ostrava-Vitkovice
zastoupena:

odpovédnym auditorem
auditorské opravnéni ¢. 1817
jednatelem

Ing. Radislavem Tkacem

ABCAUDIT, 8.1 0. .
sidio: Erbenova 783/28, 703 00 Cstrava-Vitkovice. tel.: +420599 526 782, fax: +420 599 526 783, e-mail. abc@abe-audit.com
1C: 25899007, DIC: CZ25898007, spoletnost zapséna v OR, vadeném KS v Ostravs, oddil C, vioZka 24698
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Zprava dozor¢i rady TS a.s. k ucetni zavérce, rozdéleni zisku,
zpravé podle § 66a odst. 9 obchodniho ziakoniku a
vyroéni zpravé za rok 2011

Dozoréi rada pfezkoumala udetni zavérku k 31.12.2011 a navrh na rozd&leni zisku. PredloZend udetni
zavérka je tpln4, tedy v rozsahu rozvahy, vykazu zisku a ztrat, pfehledu o zménéch vlastniho kapitélu
a piilohy k ti€etni zavérce.

Dozoréi rada prezkoumala zpravu o vztazich mezi TS as. jako ovladanou osobou a Statutirnim
méstem Frydek-Mistek jako ovladajici osobou a pravnimi subjekty, jejichZ zfizovatelem je Statutdrni
mésto Frydek-Mistek, nebo ve kterych je Statutirni mé&sto Frydek-Mistek spoletnikem, &i vétSinovym
akcionafem dle ustanoveni § 66a odst. 9 obchodniho zdkoniku, a nema k nf vyhrady.

Dozor&i rada pfezkoumala Vyro¢ni zpravu TS a.s. za rok 2011 a nemé k ni vyhrady.

Dozoréi rada se sezndmila se stanoviskem auditora k Gdetni zdvérce za rok 2011, déle se stanoviskem
auditora k Vyro&ni zpravé TS a.s. za rok 2011, v&etn& zpravy o vztazich a nema k ni vyhrady. Dozor&i
rada konstatuje, Ze udetni jednotka vedla ietnictvi Fadné& a pfedloZena uetni zavérka vérné zobl,'azuje
stav majetku, zévazk®, vlastniho kapitalu, finandni situaci a vysledek hospodafeni za rok 2011, Uéetni
jednotka vytvofila v roce 2011 zisk po zdanéni ve vysi 1.561 tis. K¢&.

Dozoré rada doporuduje valné hromadé schvilit i&etni zavérku ke dni 31.12.2011 a rovnéz souhlasi
s nidvrhem pfedstavenstva TS a.s. na rozdé&leni zisku za rok 2011. Dozoréi rada rovnéZz doporuéuje

valné hromadé schvalit Vyroéni zprévu TS a.s. za rok 2011, vEetn& zpravy o vztazich mezi ovladanou
a ovladajici osobou a mezi propojenymi osobami za rok 2011.

Ve Frydku-Mistku dne 27.04.2012

52‘7'

Ing. Richard Zabka
predseda dozoréi rady

vyrocdni “ zprdva
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