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UVODNI SLOVO

VidZeni akciondfi, ddmy a pdnove,

pedkldddme Vém vyrotni zprdvu akciové spolecnosti TS za rok 2009. | v tomto roce management reg-
goval dynamicky na stav ceského hospodaistvi a wyvoj trhu komundlnich sluzeb. Stdle pretrvdvaijict krize
v ekonomice a tim i men3i poptdvka zdkazniki a rostouci konkurencni sily pusobily na dalsi sniZovdni
ndkladu ve spolecnosti za soucasného udrZent planovanych hodnot sledovanyich ukazateld.

Vedeni spolecnosti provedio hned na potdtku roku hlubokou analyzu dalsich moznych Gspor ndkladi a
vlivo posobicich na produkfivitu prdce. Vyjsledkem tohoto rozboru byla zména organizagni struktury k datu
1.7.2009 a piijeti dspornych opatieni v rdmi viech procest probihajicich ve spolecnosti.

Ldrovefi na zdkladg vysledku plynoucich z realizované SWOT analyzy byla provedena optimalizace portfolia nabizenych sluzeb a oslovent dafsich
segmentu potenciondinich zdkazniki na regiondinim trhu.

S cilem posileni konkurenceschopnosti byla pofizena novd technologie pro poklddku Zivicnjch povrchd, coz umoznilo provozu Komunikace rea-
lizovat véRi zakdzky v oblasti oprav komunikaci (wtlukd, prekopu, viezdd), poklddky Zivicnych krytd malého a stiedniho rozsahu (parkovists,
cyklostezky, chodniky).

V zdvéry roku byla opét potvrzena kvalita poskytovanjch sluzeb v rémei dozorového auditu spolechosti CQS — SdruZent pro certifikai systémd
iakosti. Byly opétovné provéfeny systémy fizeni jakosti dle CSN EN 10 9001:2009, bezpegnosfi a ochrany zdravi pii prdci podle CSN OHSAS
18001:2008 a environmentdinho managementu dle CSN EN S0 14001:2005 s Kladnym vysledkem a spolecnosti TS .s. byly znovu potvrzeny
certifikdty platné pro komplexni sprdvu, Gdrzbu a vystavbu vefejného osvétleni, komunikadi, zelené a pohfebnictvi.

Rdd bych na tomto misté podékoval ¢lenim predstavenstva, dozori rady a vedeni spolecnosti za aktivni Gcast na fizeni a kontrole chodu TS a.s.,
vldstni podgkovdni za vykonanou prdci pati vsem jejim zaméstnancim.

Vigiim, Ze obchodni partnefi provedené zmény ke zkvalitnéni sluzeb zaznomenali a Ze spokojenost zdkaznik se sluzbami TS a.s. bude mit i
naddle rostouci tendendi.

Na zdvér bych chtél vsem popidt hodné pracovnich dspéchi a t&Sim se na spoluprdci v roce 2010.

it Zaoral
piedseda predstavenstva

vyrocni m‘ zprdva



ZAKLADNI IDENTIFIKACNI UDAJE

(stavz 31.12.2009)

obchodni firma:

prdvni forma:

sidlo:

IC./DIC:

datum vzniku spolecnosti:

z6kladni kapitdl k 31.12. 2009:

akciondii:
akdie:

ORGANY SPOLECNOSTI

Piedstavenstvo spoleénosti:
Predseda predstavenstva
Mistopfedseda predstavenstva
Clen predstavenstva

Clen predstavenstva

Clen predstavenstva

Dozorti rada spoletnosti:

1Sas.

akciovd spolecnost

17. listopadu 910, 738 02 Frydek-Mistek
60793716,/(160793716

1. zdif 1995

81.822.000 K¢

Mésto Frydek-Mistek 100%

78 ks kmenovych akcif na jméno ve jmenovité hodnoté

1.049.000 K¢

Jifi Zaoral

MUDr. Miroslav Adam

Mgr. Stépdnka Povldtovd

Miroslav Slezdk
Ing. Jaromir Kohut

do 14. fijna 2009

Predseda dozorti rady Ing. Mojmir Simik
Mistopfedseda dozor rady Vladimir Zdvada
Clen dozortf rady Ing. Igor Svojdk
Clen dozorf rady Petr Skotnica
Clen dozorf rady Biietislav Kowalik
Clen dozori rady Radek Skotnica
Organizaéni struktura spoleénosti:

provoz 100 Technickd sprdva provoz 600
provoz 200 Leleii provoz 900
provoz 400 Komunikace

Management spoleénosti:

do 30. ervna 2009

feditel Ing. Jaromir Kohut
personding ekonomicky ndméstek Ing. Jifi Volny

obchodng technicky ndméstek Ing. Jifi Sustek

Vijrotni zprdva je uloZena v sidle spolecnosti.

od 15. fiina 2009
Ing. Mojmir Simik
Petr Kaiidk

Ing. Igor Svojdk
Petr Skotnica
Bretislav Kowalik
Radek Skotnica

Vefejné osvétlent
Veden spolecnosti

od 1. cervence 2009
feditel

manazer ekonomiky:
manaZer obchodu:
manaZer lidskych zdrojo:

zprdva

Ing. Jaromir Kohut
Ing. Jiit Volny

Ing. Jifi Sustek
neobsazeno



ZPRAVA PREDSTAVENSTVA 0 VYVOJI HOSPODARENI

V mésicich lednu a dnoru probéhlo nékolik brainstormingowych setkdni vedoucich zaméstnanci spolecnosti, kterd byla zaméfena na stanovent
hlavnich cili spolecnosti v roce 2009. V rdmci téchto setkdni byla zdroveii provedena aktualizace hlavnich strategickyich cli rozvoje spolecnosti, jeZ
isou obsahem Strategického pldnu TS a.s., ktery je platny do 31.12.2010. V rémi téchto setkdni vichni vybrani vedouci organizacnich jednotek
rozpracovali jednotlivé cile do dilcich programd svyich provoznich jednotek v zdvislosti na jejich doleZitosti.

Stejné jako v letech predchdzejicich byly hlavni clle zaméfeny na dodrZent pldnovanyich hospoddskyich vysledka, pokracovdni realizace rozsahlych
investic zaméFenych na dalsi postupnou obnovu vozového parku, stejné jako zlepSovdni pracovniho prostiedi zaméstnancd.

V oblasti obchodu a marketingu stanovilo vedent v rémdi hodnocent spokojenosti zdkazniki ziskat alespoii 75 % spokojenost v hlavnich oblastech
poskytovanych sluzeb (Gdrzba komunikadi, zelené, vefejného osvétleni), uvést do praxe komplexni sluzbu strojni poklddky Zivicnych smési a také
vytvofit samostatné pracovists za tcelem nabidky projekénich praci v oblasti verejného osvétlent.

V' poloving roku 2009 byla v rémdi organizatni zmény vyjrazné posflena oblast rozvoje lidskych zdrojo v podobé ziizeni samostatného Gtvaru. |
naddle byla vénovdna velkd pozomost optimalizaci koncepce systematického zySovdni pracovni kvalifikace stéZejnich profesi formou odbornyich
Skoleni, semindf a odbornych tréninka, stejné jako systému persondlnich ndhrad manaZerd na stiedni a nizsi Grovni. Za Gcelem zvySeni produk-
fivity prdce byly jednoznatng vyspecifikovdny a precizovdny pravomoci a odpovédnosti mistri a jejich preddku s cflem plnéni stanovenyich dkold v
pozZadovanych terminech a kvalité.

Neméné dileZitym kolem v rémdi integrovaného systému bylo neustdlé hleddni Gspor v jednotlivyich procesech, pedevsim v oblasti sniZovdnf spo-
tieby energii, pohonnych hmot, tepla, ale také v ndvaznosti na zlepujici se environmentdini profil spolecnosti tykaijici se snizovdni vyprodukovanyich
odpadu. Spolecnost se podrobila v mésc listopadu dozorovému auditu integrovaného systému fizeni, v rdmci kterého spinila vSechny poZadavky
vyplyvajici z norem CSN EN 150 9001:2009, CSN EN 150 14 001:2005 a CSN OHSAS 18 001:2008.

0BCHOD A MARKETING — , NASE SLUZBY PRO VASI POHODU"

V rémdi obchodnf strategie spolecnosti vychdzejici ze Strategického pldnu je dlouhodobym a prvofadym clem naslouchat poZadavkim zdkaznika
a maximdlng pinit jeho poZadavky s tim, Ze prioritnim Gkolem e maximdlng uspokojovat potieby svého jediného akciondfe — Statutdmiho mésta
Frydek-Mistek. V rémdi provedenych prizkumd spokojenosti na dzemi mésta, v ndvaznosti na zdvéry vyhodnoceni komunikaniho pldnu i minimum
doslych stiznost, Ize konstatovat, Ze cilovd hodnota ve wy3i 75 % spokajenyich koncowyich zdkaznikd byla splnéna.

Diky propracovanému systému obchodniho tymu, ktery pravidelné vyhodnocuje a stanovuje konkrétni cile, se podaiilo navysit objem zakdzkové
ndping v okolnich obcich 0 6,7 % oprofi roku 2008.

Pozitivng se na konecnyich hospoddskych vysledcich spolecnosti podiel provoz Verejné osvétleni, jenZ diky svému vysokému standardu odvddéné
prdce navysil trzby v okolnich obcich i pro privdtni subjekty o 11,2 % ve srovndni s rokem predchdzejicim. Podobné uspokoiivé wysledky dosdhl
taktéZ provoz Komunikace. Ten predevsim zaznamenal vyrazny ndrist v prodeji sluZeb spocivaijici ve strojni poklddce asfaltobetonové smési, kde
diky pofizeni chodnikového finiSeru a vibragniho vélce vzrostl podil trZeb v porovndni s rokem 2008 o 55 %.

Celkové trzby spolecnosti diky ziskdni nékolika vjznamnyjich zakdzek na sadovnické Gpravy pozitivng podpoiil také provoz Zelefi. NavySent procen-
tudlntho podilu na trhu ve vy3i 48 % zaznamenala pohiebni sluzba Pietas provozovand v rémi provozu Zeledi, kterd byla spolecnosti zavedena jako
novd sluzba na konci roku 2007. | diky témto ditcim spéchim dosdhla spolecnost celkovyich vynosd ve vyii 150.378 fis. K¢ (bez vnitropodnikowych
vynosu), piicem? trzby z prodeje sluZeb a zboZi Cinily 144.408 fis. KE. Nejvétsim pozitivem roku 2009 jsou prdvé trzby z prodeje sluzeb, které
dosdhly nejvy3si drovné od roku 2002, piicem? i dosazené hodnoty produkfivity prdce jsou nejvy3si za posledni sledovand obdobf.

Spolecnost TS a.s. zavisila rok 2009 hospoddskym vysledkem pred zdangnim ve wysi 2.627 fis. K&, zatimeo pldnovand hodnota byla 1.019 tis.
K¢, coz znamend lepsi vysledek o 1.608 tis. K¢ v porovndni s pldnovanou hodnotou. Rentabilita vynosi Ginila 1,7 % (pldnovand hodnota 0,7 %).
Viytvorend piidand hodnota byla 81.039 tis. K¢, coZ je 103,2 % pldnované hodnoty, produktivita prdce z pridané hodnoty dosdhla hodnoty 439,2
tis. K& na zaméstnance, coZ znamend navySeni 0 6,0 % v porovndni s rokem 2008. Zisk na zaméstnance pred zdangnim Cinil 14,2 tis. K&, piicemz
pldnovand hodnota v tomto obdobi byla 5,4 fis. K¢.

vyrocni M‘ zprdva
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Vijrazné se v porovndni s predchdzejicim obdobim sniZily trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materidlu, které v roce 2009 cinily 1.025 fis.
KZ. Pokles byl zaznamendn také u ostatnich provoznich vynosu, a to z Castky 5.126 fis. K¢ na 2.355 tis. K¢. K poklesu doslo také u akfivace
dlouhodobého majetku a materidlu aZ na vy3i 2.647 tis. K¢ oproti 3.429 tis. K¢ v roce 2008. Tato skutecnost vak byla plné v souladu s pldnem
investic a dokresluje dalsi investice do aredlu spolecnosti. Snizeni bylo zaznamendno u vynost zahmujicich financni operace, kieré v roce 2008 byly

ve ysi 281 tis. K¢ a v roce 2009 cinily 154 tis. KE.

Celkové vynosy v letech 2002 az 2009 v tis. K¢

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Ostatni provozni vynosy v letech 2002 az 2009 v tis. K
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Na dosaZenyich trzbdch se stejné jako v roce predchdzejicim nejvyrazngji podilel provoz Vefejné osvétlent, ktery navysil svij podil na 34,8% z
celkovyich trZeb. Provozy Zelefi a Komunikace udrZely nebo lehce navysily svij procentudini podil, naopak provoz Technickd sprva jej sniZil v
porovndni s rokem 2008, coZ bylo zpisobeno predevsim ukoncenim sprdvy plakdtovacich ploch a provozu parkovisté U staré posty. Obchodni
tinnost jiz byla zruSena v prabéhu roku 2008.

Procentudlni podil provozi na vynosech TS a.s.

I Veiejné osvéileni

M Komunikace

O Zelen

D Technickd sprava
I Obchodni &innost

2005 2006 2007 2008 2009

MODERNIZACE A ROZSIROVANI INFRASTRUKTURY — ZLEPSOVANI PRACOVNIHO PROSTREDI

Ve realizovaného ndkupu investic dosdhla v roce 2009 celkové Castky 9.567 fis. K¢. Prevdznd cdst financnich prostiedki byla opétovné vlo-
Zena do obnovy vozového a technologického parku, na rekonstrukci budov v aredlu, véetng jejich dalsich zdzem. Rekonstrukce ekoskladu oleji
a PHM byla zahdjena o v prosinci roku predchdzejictho a pevdznd dst prostedkd presunuta tudiZ do roku 2009. Invesfice byly financovdny
2 vastnich zdroju, ndkup techniky na opravu komunikaci byl financovdn ze stiednédobého investicniho dvéru poskytnutého Ceskou spofitelnou,
0.. Pro zvySent bezpecnosti provozu na mistnich komunikacich byl zakoupen privésny vozik s vystraZnou rampou, ktery byl cdstecné financovdn
spolecnosti KIMEX CASINO a.s.

vyrocdni w‘ zprdva
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Vyvoj investic TS a.s. v letech 2002 oz 2009 v mil. K¢

2002 2003 2004 2005 2006 2007

V' roce 2009 bylo pofizeno:

Provoz Technickd sprdva
Doddvkové vozidlo (ndhrada za Pick-up)
Sloupovd vrtatka (typ B 30 GS)

Provoz Zeleii

Ndkladni vozidlo s kontejnerovou ndstavhou
Traktorovd sekatka

Seci stroj — ndstavba k Agrii

Provoz Komunikace

Chodnikovy finiser

Privésny vozik s vystraznou rampou
Vdlec 3t

Fréza na Zivici vetné podvalniku

Provoz Vefejné osvétleni
Osobni vozidlo
Lisovaci klesté EK 35,/4, lisovaci Celisti a baterie

Aredl TS as.

Novy server pro informaéni systém
Upgrade postovniho serveru

Osobni vozidlo

Vystavba skladu vefejného osvétlent
(dstecnd rekonstrukce obfadni sing
Osobni vozidlo

2008 2009

342,63 tis. K¢
46,79 tis. K¢

1079,00 fis. Ke
388,00 fis. K¢
39,00 fis. Ke

1500,00 is. Ke
217,35 tis. Ke
500,00 fis. Ke

1880,00 is. Ke

246,22 tis. K¢
59,50 is. K¢

264,37 fis. K¢
138,18 fis. K¢
437,31 fis. K¢
1411,58 fis. K¢
500,10 fis. Ke
246,22 tis. K¢

vyrocdni w‘ zprdva
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LIDSKE ZDROJE — ZAKLADNi STAVEBNi KAMEN SPOLECNOSTI

Spolecnost uzndvd zdkladni tezi, Ze efektivni fizent lidského potencidlu je jednou z nejduleZitéSich moznych konkurenénich vyhod a Ze lidské
zdroje mohou vyrazné ovlivnit vysledek realizace zvolené strategie firmy. Vedeni se snaZi v rémdi strategického fizeni lidskych zdrojis prosazovat
své ideje nejen v procesech vyplyvaiicich z firemni strategie, ale také v budovdni kolektivntho védomi zaméstnancd.

Struktura zaméstnancd podle vzdglani v procentech

B bakaldiské
0,58%

@ zékladni

O vyssi odborné
1,19%

=] USO, maturita
19,41%

o Uso, vyuéni list + maturita

2,41%
O Uplné stredoskolské W vyucen

2,94% 49,41%

Proto také management spolecnosti pokracoval i v roce 2009 v prosazovdni systematického zvySovdni pracovni kvalifikace formou odboryich
skolent, semindf a odbornyich tréninkd, realizoval v rdmci systému persondinich néhrad manaZerd zmény v persondinim obsazent na Grovni sted-
niho a vy33tho managementu. Spolecnost v cervnu 2009 podala na Ministerstvo prdce a socidlnich véci Zddost o finanéni podporu z Evropského

socidlniho fondu pro rozvoj zaméstnanci TS a.s.

Néklady na Skoleni dle provozd v roce 2009 v tis. K¢ a procentnim vyjddieni

Verejné osvétleni
56 Spréva a vedeni
18,7% 106
35,2%

Komunikace
39
13%

Zelers
25
8,4% Technickd sprava
I 74
24,7%

U vSech kmenovych zaméstnanci je v rémdi integrovaného systému fizeni zajistovdn jejich profesni rist prostiednictvim planu vzdéldvani, ktery
je pravidelng vyhodnocovén a analyzovdn. Vsichni zaméstnanci jsou probézné informovdni o vyvoji ve spolecnosti v rémei provoznich porad nebo
tématu mésice.



Vékovd struktura zaméstnancd v procentech
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Vedent spolecnosti si plné uvédomovalo skutecnost, Ze potencidl lidskych zdroji dosahoval v letech predchozich pomémé vysokého procentudiniho
podilu zaméstnancd v preddichodovém véku. Diky systematickému feseni této problematiky, jeZ bylo jednim z hlavnich stanovenyich cili v rdmci
strategického pldnu schvdleného v roce 2006, se dafi vék persondlnich ndhrad postupné snizovat, piicemy je znatelné posilovdni lidskych zdroji
v produkfivnim véku.

Nemocenskeé dévky v pracovnich dnech

450
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Spolecnosti se podaiilo bezezbytku naplnit jeden z dalSich cili stanovenyich pro rok 2009, tykaiici se dalSiho sniZovdni nemocnosti zaméstnancd.
Predstavenstvo nad ramec zdkonné povinnosti schvdlilo cdstecnou Ghradu prnich tif dni nemocenskych ddvek, zdroveri v rdmci prevence dostdvali
pravidelng vsichni zaméstnandi vitaminové balicky. Vyssi vyuZiti fondu pracovni doby se vysoce pozitivng odrazilo v plnéni stanovenyich dkold a
kvalité odvedené prdce na viech provozech.

INTEGROVANY SYSTEM — BEZPECNOST PRACE A OCHRANA ZIVOTNIHO PROSTREDI

vevs

Jednou z nejduleZitéjsich priorit ve spolecnosti v rdmci integrovaného systému fizeni je oblast ochrany a bezpetnosti prdce. V rdmci piedem
schvdleného pldnu jsou provddény pravidelné kontroly dodrZovdni BOZP a PO, zdvéry z jednotlivych auditd jsou projedndvdny na poraddch vedeni,
pifpadné v rdmci tématu mésice.

V oblasti ochrany Zivotnho prostiedi je dlouhodobym cilem trvalé sniZovdni jednotlivych druhd vyprodukovanyich odpadd. Mimy nérist v oblasti

tiidéni papiru je ddn predevsim kvalitngjsi separaci ze strany zaméstnancy, keff jsou systémové vedoucimi organizacnich jednotek vybizeni k
maximdlni Gcinnosti a efektivnosti separace vsech druhd odpado.

B Rok 2006

O Rok 2009
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PROVOZ ZELEN




Produkce smésného komundlniho odpadu v letech 2005-2009 v tundch
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Nakldddni s odpady v podniku je pIné v souladu s politikou spolecnosti a platnou legislativou. Pravidelné vyhodnocovdni probihd v rdmi prezkou-
mdni vedenim, s jehoZ obsahem jsou seznamovdni vedouci zaméstnanci v rémdi pravidelnych porad vedent.

0b tyto oblasti jsou na vysoké drovni, o éem svédéi i dozorovy audit provedeny spolecnosti EZU Praha, kterd udélenim viech tif cerfifikdtd podle
norem CSN EN 150 9001:2009, CSN EN IS0 14001:2005 a CSN OHSAS 18001:2008 tuto vysokou Groveii systému ve spolecnosti poturdila.

PREDPOKLADANY VYVOJ SPOLECNOSTI V ROCE 2010

v vev

V obdobf od pocdtku roku 2010 a7 do vyddni této zprdvy nedoslo k Zadnym uddlostem, které by zdvaznéjsim zpisobem ovlivnily hospodarent
spolecnosti. Nicméné vedeni spolecnosti i je piné védomo, Ze v roce 2010 bude hospodatent ovlivnéno hospoddfskou krizi, proto predstavenstvo
spolecnosti pii tvorbé pldnu pijalo fadu dspornych opatfent piedevim v oblasti neprodukfivnich ndklado.

1 téchto divodu spolecnost planuje v roce 2010 v porovndni s léty predchdzejicimi vyrazné sniZeni celkovych vnosu na vysi 131.294 fis. K, a
tomu odpovidajictho zisku 277 tis. KE. Management spolecnosti v rdmi cild na rok 2010 stanovil hlavni priority v dalSim sniZovdni provoznich
ndkladu za predpokladu trvalého zvySovdni produktivity prdce. Vedeni spolecnosti napldnovalo vytvorent pridané hodnoty ve vyi 71.910 tis. K¢,
piicemZ produktivita z pridané hodnoty na zaméstnance by méla dosdhnout dstky 436,8 tis. K¢ pii primémém piiepocteném stavu zaméstnancl
164,63.

Spolecnost bude v roce 2010 kldst diraz na poskytovdni nowych sluzeb, k cemuz nakoupila novou techniku pedevsim v oblasti tdrzby a vystavby
komunikaci. Dalsim z hlavnich cild zdstdvd ziskani dotacnich financi z fondd EU na vzdgldvani zaméstnancd.

vyrocni m‘ zprdva
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ROZVAHA (UDAJE NETTO - V TIS. KC)

aktiva celkem

stdld aktiva

dlouhodoby nehmotny majetek (DNHM)
software
nedokonceny DNHM

dlouhodoby hmotny majetek (DHM)
pozemky
budovy, haly, stavby
samostatné movité védi
jiny dlouhodoby hmotny majetek
nedokonceny DHM
ocefiovaci rozdil k nabytému majetku

obéZnd aktiva

zds0by

dlouhodobé pohleddvky

krdtkodobé pohleddvky
pohleddvky z obchodnich vtahi
stdtni dariové pohleddvky
krdtkodobé poskytnuté zdlohy
dohadné dcty akfivni
jiné pohleddvky

krdtkodoby finanéni majetek
penize
Gty v bankdch
Casové rozlisent aktiv

pasiva celkem
viastni kapitdl
zdkladni kapitdl
kapitdlové fondy
z6konny rezervni fond
statutdmi  ostatni fondy
wysledek hospodateni minulyich let
wysledek hospodafeni bézného obdobi
cizi zdroje
ostatni rezervy
dlouhodobé zdvazky
7 toho: odloZeny daiiovy zdvazek
krdtkodobé zdvazky
z6vazky z obchodnich vztahi
z6vazky k zaméstnancom

z6vazky dafiové a ze socidlntho a zdravotntho pojisténi

dohadné wcty pasivni
jiné zdvazky
bankovni dvéry a vypomodi
7 toho: dlouhodobeé
casové rozliSent pasiv

vyrocni w‘ zprdva

2007
136 821
92239
962
633
329
9277
9585
43507
33637
0

437
4111
43 804
9489
605
8838
8027
732

4

0

75

24 872
154
24718
778

136 821
103 102
816822
185
1227
121
17 849
1898
32277
78
2853
2703
17 567
8018
2724
3581
324
2147
11729
8677
1492

2009
135723
89074
1157
1157

87917
9341
42622
35412
260
282

45952
6541
426
9895
9618

100

101
29090

29025
697

135723
106 116
81822
185
1481

21017
1540
28750

4333
4189
15158
7144
3173
4397
393

9191
5095
857




VYKAZ ZISKU A ZTRATY (V TIS. K¢)

triby za prodej zbozi
ndklady na prodané zboZi
obchodnf marze

vykony

trzby za prodej vlastnich vyrobka a sluzeb

akfivace
zména stavu zdsob vlastni Ginnosti
vykonovd spotieba
spotieba materidlu a energie
sluzby
piidand hodnota
osobnf ndklady
mzdové ndklady
odmény clendm orgdnd spolecnosti
ndklady na socidlni zabezpecent
socidin ndklady
dané a poplatky

odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materidlu

20statkovd cena prodaného diouhodobého majetku o materidlu
zména stavu rezerv a opravnyich poloZek v provozni oblasti a komplexnich ndkladu prtich obdobi

ostatni provozni vynosy
ostatni provozni ndklady
provozni vysledek hospodafeni

vynosové troky

ndkladové Groky

ostatni financni vnosy
ostatni financni ndklady
finanéni vysledek hospodafent

daii z piijmo za b&Znou Ginnost
splatnd
odloZend
vysledek hospodafent za béZnou Cinnost

mimofddné vynosy
mimofddné ndklady
daii z pifjm0 z mimofddné Cinnosti
mimofddny vysledek hospodafent

wysledek hospodafent za Gcetni obdobf
wysledek hospodafent pred zdanénim

vyrocni m‘ Ipr

2007

137 899
130 198
6 449
1252
63739
42263
21476
74160
61023
42 860
1018
14 984
2161
329
9760
808

-890
1471
2962
3180

274
277

85
-88

1194
545
649

1898

OO O o

1898
3092

dva

2008

144 275
141 554
3429
-708
64 600
48 235
16 365
79 675
67184
47019
1109
16 582
2474
263
11776
2673
311
+559
5126
2488
4893

281
334

152
-205

1510
611
899

3178

o O o o

3178
4688

o O o o

1540
2627
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INFORMACE Z PRILOHY UCETNI ZAVERKY

Ucetni zdvérka spolecnosti byla zpracovdna na zakladé zdkona €. 563,/1991 Sb. O etnictv, ve znéni pozdajsich predpist, na zakladé Vyhldsky
€. 500,/2002 Sh., kterou se provddgii nékterd ustanovenf zdkona o etnictvi, pro dcetni jednotky, kieré jsou podnikateli a ttujf v podvoiném
utetnictvi, a v souladu s Ceskymi GCetnimi standardy pro podnikatele v platném znéni.

Ipissoby ocefiovdni

Nakupované zdsoby, dlouhodoby hmotny majetek (DHM) a dlouhodoby nehmotny majetek (DNHM) jsou ocefiovdny cenou pofizeni a vedlejsimi
ndklady na pofizeni (dopravné, clo, postovné, pajistné); zdsoby, DHM a DNHM vytvofené viastni ¢innost jsou ocefiovdny viastnimi ndklady vyroby
- pifmy materidl, pfimé mzdy, ostatni piimé ndklady, vyrobni reZie.

Cenné papiry a majetkové Gcasti spolecnost nevlastnila.

Lisoby

Uctovdni zdsob je provddgno zpusobem A, u ndkupu a prodeje zboZi zpisobem B. Na zdkladg provedené inventarizace zdsob k 31.12.2008 byla
vytvoiena opravnd polozka k nepotiebnym zdsobdm ve vysi 113 tis. K¢. V roce 2009 byla zictovdna tato opravnd polozka v cdstce 82 tis. K¢ a
na zdkladé inventarizace k 31.12.2009 byla vytvoiena opravnd polozka ve vysi 47 tis. KE. Zistatek opravné polozky k nepotiebnym zdsobdm
Ginik 31.12.2009 78 fis. K¢.

Odpisovdni

Odpisovy pldn Gcetnich odpisi DHM dCetni jednotka sestavila v internim predpisu tak, Ze zdkladem je predpoklddand Zivotnost DHM, o némz se
utuje. Drobny DHM do 20 fis. K¢ je veden jako zdsoba a je Gttovdn do ndkladd spolecnosti pii vyskladnéni na dcet 501 - spotieba materidlu.
Drobny DHM pii cené nad 20 tis. K¢ do 40 fis. K je zatctovdn na et jiného DHM a je odpisovdn dle intemiho predpisu po dobu 24 mésici od
uvedent do uZivdni.

Dlouhodoby majetek

Spolecnost nevytvorila ve sledovaném obdobi rezervu na opravy DHM.

V rozvaze na fddku , Jiny dlouhodoby hmotny majetek” vykazuie dcetni jednotka stav drobného DHM do 40 fis. K& s dobou pouZitelnosti delsi
neZ jeden rok, ktery, dle interntho pokynu, dctuje do diouhodobého hmotného majetku a odepisuje po dobu 24 mésici a ddle jsou zde ctovdna
uméleckd dila.

- Pofizovaci cena Oprdvky Lustatkovd cena Piitistky | Ubytky
Staping otk 2009 | 2008 | 2007 | 2009 | 2008 | 2007 | 2009 | 2008 | 2007 | 2009 | 2009
pozemky 9341 9344 9585 0 0 0] 9341 9344 9585 0 3
budovy, haly, stavby 62465 | 62212 | 61319 | 19843 | 18453 17812 | 42622 | 43759 | 43507 1634 1381
samostatné movité

. Lo 79984 | 75173 | 69432 | 44572 | 40491 35795 | 35412 | 34682 | 33637 7230 2419
védi a soubory movitych véci
jiny DHM 1177 928 1060 917 928 1060 260 0 0 311 62
nedokonéeny DHM 282 80 437 0 0 0 282 80 437 9739 9537
software 2817 2621 1963 1660 1466 1330 | 1157 1161 633 190 0
nedokonceny DNHM 0 52 329 0 0 0 0 52 329 138 190

Ldstavnim prévem jsou zatiZeny:

-pozemek p. €. 2127 /4 — zastavénd plocha — technickd vybavenost o vyméfe 2 123 m?,

stavba — objekt technické vybavenosti na pozemku p. €. 2127 /4, zatizeni zdstavnim prdvem je v souvislosti s prondjmem pozemki a predem
prijatym ndjemnym;

-pohleddvky z obchodnich vztahd se Statutdmim méstem Frydek-Mistek a pohleddvky z vklad na et u CS a.s. ZatiZent zdstavnim prdvem je v
souvislosti s poskytnutymi dlouhodobymi dvéry.

vyrocni M‘ zprdva
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Prepodet cizich mén na ceskou ménu 5
Pii prepottu cizich mén na ceskou ménu pouZivd spolecnost akiudin dennf kurz vyhldSeny CNB. Finanéni maietek, pohleddvky  zdvazky v cizf méné
isou k datu rozvahy piepocteny kurzem platnym k 31.12. vyhldSenym CNB.

Opravné polozky

Spolecnost ictuje o ocefiovacim rozdilu k nabytému majetku - vkladu v celkové hodnoté 29.790 tis. K¢ s rocnim zdctovdnim oprdvek ve vy3i 2.056
tis. K¢. Tento ocefiovaci rozdil byl k 31.12.2009 zcela odepsdn. Spolecnost tvoii zdkonné a ucetni opravné polozky k pohleddvkém na zdklodg
inventarizace pohleddvek. V/ roce 2009 byly tvofeny opravné polozky k pohleddvkdm ve vy3i 338 tis. K¢ — zdkonné ve vysi 57 tis. K¢ a Gcetni ve wyii
281 tis. K¢. Zactovdny byly opravné polozky k pohleddvkdm v celkové wysi 147 tis. K¢, z toho zdkonné 44 tis. K¢ a ucetni 103 tis. KE. V roce 2008
byly tvofeny opravné polozky k pohleddvkdm ve wyi 598 tis. K& — zdkonné ve wysi 40 tis. K¢ a acetni ve vysi 558 fis. KC. Zictovdny byly opravné
polozky k pohleddvkdm v celkové wy3i 160 fis. K¢, z toho zdkonné 32 tis. K¢ a Gcetni 128 tis. KE. VV roce 2007 byly tvofeny opravné polozky k
pohleddvkdm — zdkonné ve vysi 36 tis. K¢ a tcetni ve vy3i 128 tis. KE. Zdctovdny byly opravné polozky k pohleddvkdm v celkové wyi 1.018 fis. K¢,
7 toho zdkonné 22 tis. K¢ a dcetni 996 tis. KC.

Listatek k 1.1. Listatek k 31.12.
Opravné polozky k pohleddvkdm 2007 2008 2009 2007 2008 2009
- zdkonng 22 36 44 36 44 57
- iicetni 996 128 558 128 558 736

Ostatni rezervy

Spolecnost vytvoiila v roce 2007 rezervu na socidini a zdravotni pojisténi z rotnich odmén ve wysi 78 tis. KZ. V roce 2008 byla tato rezerva
zG¢tovdna a nové byla vytvotena rezerva na socidini a zdravotni pojisténi z rocnich odmén a funkéniho zdstupu ve vysi 85 fis. K¢. V roce 2009
byla tato rezerva zictovdna a nové byla vytvoiena rezerva na socidlni a zdravotni pojistént z rocnich odmén ve vy3i 68 fis. K¢. Stav rezerv k
31.12.2009 je 68 fis. K.

Leasing

V pribéhu roku 2005 spolecnost pofidila formou financniho leasingu 4 ks travnich sekacek s dobou spldceni 36 a 48 mésicd. V pribéhu roku
2006 uhradila spolecnost spldtky v celkové vysi 717 tis. K, neuhrazené spldtky k 31.12.2006 vykazovaly zustatek 1.332 fis. K¢. V probéhu
roku 2007 uhradila spolecnost spldtky v celkové vysi 717 tis. K¢, neuhrazené spldtky k 31.12.2007 vykazovaly zostatek 615 tis. K¢. V prabéhu
roku 2008 uhradila spolecnost spldtky v celkové vysi 507 tis. K¢, neuhrazené spldtky k 31.12.2008 vykazovaly zostatek 108 tis. K¢. V prabéhu
roku 2009 byly tyto spldtky uhrazeny. Dalsi majetek formou financniho leasingu pofizen nebyl.

Souhrnnd vySe majetku neuvedend v rozvaze

Majetek v pofizovaci cené 2007 2008 2009
od 501 do 19.999 k¢ 7029 7383 8259

Lavazky k institucim socidlniho a zdravotniho pojisténi a stdtni dafiové zdvazky

Spolecnost neméla k 31.12.2009 Zddné splaté zdvazky na zdkonném socidlnim a zdravotnim pojisténi, ani splatné dafiové nedoplatky.
Vsechny zdvazky zdkonného socidlniho a zdravotnho pojisténi, jakoZ i dafiové zdvazky, vykdzané k datu roéni Gcetni zavérky v krdtkodobych
zdvazcich, byly splatné v lednu 2010, kdy také doslo k jejich Ghrads.

Dlouhodobé pohleddvky a zdvazky
Spolecnost vykazuje v aktivech rozvahy dlouhodobé pohleddvky ve vysi 426 fis. K¢. Jednd se o pozastdvky poskytnuté odbératelim po dobu

zdrucni hty zejména v zakdzek za sluzby stavebni Ginnosti. VV pasivech rozvahy jsou dlouhodobé zdvazky z obchodnich vztahi v cdstee 144 tis.
K. Jsou to piijaté pozastdvky v plathdch dodavatelim rovnéZ po dobu zdrutni hity pievzatych stavebnich zakdzek.

vyrocni w‘ zprdva



Zaméstnanci spolecnosti, osobni ndklady

celkem 2 toho fidicich zamastnanci

2007 2008 2009 2007 2008 2009
Primérny prepocteny pocet zaméstnancl 184 193 185 3 3 3
Mzdové nklady 42860 47019 47820 2165 2574 2410
Odmény tlenim orgdnd spolecnosti 1018 1109 1161 120 127 132
Ndklady na socidlni zabezpedeni 14984 16582 15908 725 864 874
Socidni ndklady 2161 2474 2576 112 118 120
Osobni ndklady celkem 61023 67184 67465 3125 3686 3536

Clenové statutdmich orgdnd spolecnosti neobdrZeli Zddné pajcky, zdruky, zdlohy ¢ dali vyhody a nevlastni Zddné akcie spolecnosti.

Lavazky nevydctované v Gcetnictvi a neuvedené v rozvaze

Uetni jednotka zahdiila Getovani odlozené dané z prechodnjch rozdili mezi Géetni  dariovou hodnotou akiiv a pasiv poprvé v roce 2002. Z
dovodu roznjch metodickych ndzord, které v té dobé existovaly na zahmuti ocefiovacich rozdilo k nabytému majetku ziskaného vkladem do
vypottu odlozené dang, nebyl do vjpottu odloZené dané zohlednén Gcetni zistatek ocefiovactho rozdilu, ktery k 1.1.2002 cinil 16.443 tis. K.
OdloZeny dariovy zdvazek a soucasné neuhrazend ztrdta minulych let tak byly v té dobé podhodnoceny o 5.098 is. KE. V ndsledujicich letech,
pii postupném odpisu ocefiovaciho rozdilu o 2.056 fis. K¢ rotng, mélo dochdzet k postupnému snizovdni z tohoto fitulu vzniklého odloZeného
dafiového zdvazku a zvySovdni vysledku hospodafeni b&Zného roku (v zdvislosti na platné sazbé dané z piijmd). K Gplnému odpisu ocefiovaciho
rozdilu k nabytému majetku a soucasné k zdniku titulu pro vypocet odloZené dané z této rozvahové polozky doslo v roce 2009.

Ostatni ddaje

Spolecnost neméla v letech 2007 a7 2009 Zddné vydaje na védu a vyzkum.

Dle rozhodnuti valné hromady byl v roce 2007 z vysledku hospodaient za rok 2006, po povinném piid&lu do rezervniho fondu, vyplacen akciondii
spolecnosti podil na zisku v celkové vy3i 500 tis. K¢ (pied zdangnim). Dle rozhodnuti valné hromady byl v roce 2008 z vysledku hospodafent za
rok 2007, po povinném pridélu do rezervniho fondu, vyplacen akciondi spolecnosti podil na zisku v celkové vy3i 353 tis. K¢ (pied zdanénim).
Dle rozhodnuti valné hromady byl v roce 2009 z vysledku hospodarent za rok 2008, po povinném piid&lu do rezervniho fondu, vyplacen akciondii
spolecnosti podil na zisku v celkové vysi 700 tis. K¢ (pied zdangnim).

V pribéhu roku 2007 obdrZela spolecnost dotace od Uradu prdce k dhradé provoznich ndkladd, souvisejicich se zfizenim pracovnich mist na
vefejné prospasné prdce, a to na zdklods spinéni podminek stanovenych dohodami uzavienymi s Uadem prdce ve Frydku-Mistku pro rok 2007.
Celkovd vy3e takto prijatych dotaci, zadCtovanych ve prospéch provozniho hospoddrského vysledku, Ginila 1.056 tis. K¢. V probéhu roku 2008
obdrzela spolecnost dotace od Uadu prce k Ghradé provoznich ndkladd, souvisejicich se ziizenim pracovnich mist na vefejné prospésné prce, a
to na zakladé spinénf podminek stanovenyich dohodami uzavienymi s Uadem prdce ve Frydku-Mistku pro rok 2008. Celkovd vy3e takto piijatyich
dotaci, zadctovanych ve prospéch provozniho hospoddiského vysledku, cinila 1.292 tis. K¢. V prabéhu roku 2009 obdrZela spolecnost dotace
od Uradu prdce k thradé provoznich ndkladd, souvisejicich se zfizenim pracovnich mist na vefejné prospainé prdce, a to na zdkladé splnéni
podminek stanovenyich dohodami uzavienymi s Ufadem prdce ve Frydku-Mistku pro rok 2009. Celkovd vyie takto piiatych dotaci, zatttovanyich
ve prospéch provozniho hospodaiského vysledku, cinila 1.389 tis. K.

Nejsou evidovdny zdvazky po Ihité splatnosti. Nejsou evidovdny rovnéz zdvazky z titulu uplatnéni zdstavniho a zajisfovactho prdva, kromé vyse
uvedenych.

Spolecnost nenf soutdsti konsolidagniho celku o neuzaviela ovlddaci smlouvu.

Spolecnost nemd Zddnou organizani slozku podniku v zahranidi.

Spolecnost nevlastni investicni majetkové cenné papiry a majetkové cast.

V roce 2009 vynaloZila spolecnost, dle smlouvy s auditorskou spolecnosti o sluzbdch spojenyich s povinnym auditem Gcetni zdvérky, ndklady v
celkové w3 62 tis. K.
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PREHLED O ZMENACH VLASTNIHO KAPITALU (V TIS. KC)

Zdkladn kapitdl zapsany v obchodnim rejstitku
Potdtecni zustatek

Ivysent

Snizenf

Konetny zustatek

Zakladnf kapitdl nezapsany

Pocdtetni zistatek

Lvyseni

Snizeni

Koneny zistatek

A. +B. vietné Gttu 252

Pocdtecni zistatek A. + B.

Potitecni zistatek vlastnich akeif a vlastnich obchodnich podili
Iména stavu Gétu 252

Konecny zstatek wctu 252

Konetny zistatek A. + B.

Emisni dzio

Podtecni zustatek

Lvysent

Snizenf

Konecny zistatek

Rezervni fondy

Pocdtetni zustatek

Lvysent

Snizent

Konetny zostatek

Ostatni fondy ze zisku

Potdtecni zustatek

Ivysent

Snizenf

Konetny zostatek

Kapitdlové fondy

Pocdtecni zistatek

Lvyseni

Snizeni

Konetny zistatek

Rozdily z piecenéni nezahmuté do vysledku hospodatent
Pocdtetni zUstatek

Lvysent

Snizenf

Koneny zistatek

Zisk cetnich obdobf (G¢. 428 + zistatek na str. D 4. 431)
Pocdtetni zustatek

LvySent

Snizenf

Konetny zistatek

Itrdta Gcetnich obdobi (6¢. 429 + zustatek na str. MD G¢. 431)
Podtecni zustatek

Lvysent

Snizenf

Konecny zistatek

Tisk / ztrdta za dZetni obdobi po zdanéni
Vlastnf kapitdl
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IPRAVA 0 VZTAZICH MEZI OVLADANOU A OVLADAJICI 0S0BOU A MEZI
PROPOJENYMI OSOBAMI ZA ROK 2009

Ustanoveni obchodniho zdkoniku § 66a se vztahuje na vziahy mezi spolecnosti TS akciovd spolecnost a Statutdrnim méstem Frydek-Mistek o na vztahy mezi
spolecnosti TS akciovd spolecnost a prdvnimi subjekty, jefichZ zfizovatelem je Statutdmi mésto Frydek-Mistek nebo ve kterjch je Statutdmi mésto Frydek-Mis-
tek spolecnikem nebo véRinovym akciondiem.

Osoba ovlddand:
TS akciovd spolecnost, IC 60793716, 17. listopadu 910, 738 02 Frydek-Mistek, zapsand v OR vedeném KS v Ostravé, oddil B, viozka 1076

Osoba ovlddajici: 5
Statutdrmi mésto Frydek-Mistek, IC 00296643, Radnicni 1148, 738 22 Frydek-Mistek

Propojené osoby:
Distep c. s.
Frydeckd sklddka a. s.
MS Frydek-Mistek, Anenskd 656, 738 02 Frydek-Mistek
Sportplex Frydek-Mistek s. . o.
Ndrodni dom Frydek-Mistek, prispévkovd organizace
Zakladni 3kola ve Frydku-Mistku - II. ZS, . z Podébrad
Zdkladni 3kola @ matefskd Skola Frydek-Mistek, J. Capka 2555
Matefskd Skola MATERIDOUSKA Frydek-Mistek
Lakladni Skola o Matefskd Skola Frydek - Mistek, prispévkovd organizace, E. Krdsnohorské
Matefskd 3kola se zdravotnickou péi, s. r. o.
Matefskd kol Pohddka, Frydek-Mistek, prispévkovd organizace
uvedeny jsou pouze ty osoby, se kterymi byla ovlddand osoba v hodnoceném roce obchodné akfivni.

1) Piehled o uzavienych smlouvdch osobou ovlddanou v roce 2009
(ceny jsou uvedeny v tis. K¢ bez DPH)

a)smlouvy, ve kteryjch oviddand osoba vystupuje jako dodavatel

Statutdrnf mésto Frydek-Mistek; Smlouva o dilo — oprava chodniku ul. Gorkého: 640,2

Statutdrni mésto Frydek-Mistek; Smlouva o dilo — rekonstrukce détského hiisté u 7. 2S: 506,4

Statutdmi mésto Frydek-Mistek; Smlouva o dilo — rozsitent VO - sidlisté Nad Lipinou: 722,7

Statutdrmi mésto Frydek-Mistek; Smlouva o dilo — Gprava ploch pro stanovisté nddob na kom. odpad: 110,4
Statutdrni mésto Frydek-Mistek; Smlouva o dilo — rozsieni VO, ul. M. Majerové: 124,6

Statutdrni mésto Frydek-Mistek; Smlouva o dilo — rekonstrukce détského hiists K Hdiku: 1.008,3

Statutdrni mésto Frydek-Mistek; Smlouva o dilo — oprava chodniku u kina P. Bezruce: 204,5

Statutdmi mésto Frydek-Mistek; Smlouva o dilo — rozffent VO ul. Kolldrova: 197,8

Statutdrni mésto Frydek-Mistek; Smlouva o dilo — oplocen sportovniho aredlu 9. 75: 284,8

Statutdrni mésto Frydek-Mistek; Smlouva o dilo — vybudovdni osvétleni 4 ks prechodd pro chodce: 410,9
Statutdrni mésto Frydek-Mistek; manddtni o t6Zebni Ginnosti a prodeji dieva ze dne 1.4.2009: 2.020,3
Statutdrmi mésto Frydek-Mistek; manddtni o sprdvé a ddrzbé VO ze dne 27.2.2009: 24.201,7

Statutdmi mésto Frydek-Mistek; Smlouva o zizenf prdv odpovidajicich vécnym biemenim ze dne 6.10.2009: 249,8

b) smlouvy, ve kterych ovlddand osoba vystupuie jako odbératel:

Statutdri mésto Frjdek-Mistek; smlouva o ndjmu €. 117,/900,/2009 — sloupy VO: 3,7
Statutdri mésto Frydek-Mistek; smlouva o ndjmu ¢. 118,/900,/2009 — sloupy VO: 294,4
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¢) smlouvy ostatni (uzaviend bezdplaing)

Statutdrni mésto Frydek-Mistek; Smlouva o bud. smlouvé o zfizeni prdv odpovidajicim vécnym biemendm
Statutdrni mésto Frydek-Mistek; Dohoda o narovndni
Statutdrmi mésto Frydek-Mistek; Dohoda o zajisténi nékterych cinnosti souvisejicich s vykonem vefejné sluzby

2) Vztahy mezi ovlddanou a ovlddajici osobou
(ceny jsou uvedeny v tis. K¢ bez DPH)

Kromé doddvek praci a sluzeb uvedenyich v bodu 1) realizovala akciovd spolecnost pro Statutdmi mésto Frydek-Mistek doddvky praci a sluzeb na zdklads
téchto, jiZ dfive uzavienych, smluv:

a) smlouvy, ve kterjch oviddand osoba vystupuje jako dodavatel

Mésto Frydek-Mistek; manddtni o sprdvé a Gdrzbé VO ze dne 14.4.1997: 5,5

Mésto Frydek-Mistek; provozovdni, Gdrzba a opravy méstskych fontdn ze dne 25.8.2004: 149,1

Mésto Frydek-Mistek; o dilo — komplexni péce o zeleii ze dne 18.8.2004: 14.576,8

Mésto Frydek-Mistek; o provozovdni verejnych pohiebist mésta FM ze dne 19.12.2003: 1.712,7
Mgsto Frydek-Mistek, o provozovdni vefejného WC na Gzemi mésta FM ze dne 9.7.2004 o 14.4.2008: 1.843,1
Mésto Frydek-Mistek, manddtni smlouva shér exkrementd ze dne 1.6.2005: 318,6

Mésto Frydek-Mistek, o dilo — zimni Gdrzbé ze dne 7.10.2004: 9.215,5

Mésto Frydek-Mistek, manddtni o cisténi mistnich komunikaci ze dne 7.10.2004: 11.256,5

Mgsto Frydek-Mistek, o dilo — oprava vytlukd mistnich komunikaci ze dne 7.10.2004: 5.896,1

Mésto Frydek-Mistek, o dilo — likvidace cemych skiddek na dzemi mésta FM ze dne 18.5.2005: 111,7
Mgsto Frydek-Mistek, manddtni smlouva o &isténi a Gklidu podchodu u CD ze dne 12.5.2006: 250,8

b) smlouvy, ve kterjch oviddand osoba vystupuie juko odbératel

Mésto Frydek-Mistek; smlouva ¢. 247 /98 — prondiem nebytového prostoruiiZovy podchod: 10,9

Mgsto Frydek-Mistek; smlouva ¢. 254 /00 — prondjem Cdsti pozemku p. €. 3235,/22-plakdt. tubus: 0,1
Mésto Frydek-Mistek; smlouva ¢. 34,/98 — prondjem plakdtovacich ploch: 1,8

Mgsto Frydek-Mistek; smlouva ¢. 12,/98 — prondjem pozemku-7ists: 58,6

Mésto Frydek-Mistek; smlouva ¢. 216,/03 — prondjem nebytového prostorukamer. systém Bezrucova: 13,4
Mgsto Frydek-Mistek; smlouva o ndimu €. 43 /04 — &dst pozemku €. p. 3141/1-vodov. a kanal. piipojka: 0,5
Mgsto Frydek-Mistek; smlouva o ndimu ¢. 87 /04 — tdst pozemku €. p. 61/22-¢l. pripojka stdnek: 0,1
Mgsto Frydek-Mistek; smlouva o ndimu €. 317 /06 — prondjem plakdtovacich ploch: 0,1

Statutdrni mésto Frydek-Mistek; smlouva o ndjmu ¢. 047 /100,/2007 — ndjem pozemko: 496,8

Statutdmi mésto Frydek-Mistek; smlouva o ndjmu ¢. 104,/200,/2007 — obiadni siti: 54,6

Statutdmi mésto Frydek-Mistek; smlouva o ndjmu ¢. 106,/200,/2007 — pohiebni sluzba: 181,2

Statutdmi mésto Frydek-Mistek; smlouva o ndimu ¢. 080,/200,/2008 — pozemek 6731/6: 2,4

3) Piehled o odbératelskych vztazich s propojenymi osobami
(ceny jsou uvedeny v tis. K¢)

Kromé praci o doddvek sluzeb uvedenych v bodg 1 a 2 realizovalo akciovd spolecnost s propojenymi osobami tyto doddvky:
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Distep 0.s. — dodavatel — doddvka UT a TUV: 1.119,3; odvoz odpadu: 12,3; ost. sluzby: 17,4; odb&ratel — cisténi komunikac: 14,6
Frydeckd skiddka a.s. — dodavatel — skiddkovdni: 321,2; odbératel — &isténi komunikac: 44,4; ddrzba zelené: 8,6

MS Frydek-Mistek, Anenskd — odbératel — doddvka datskych prvka: 207,3; obdarovany: 6,8

Sportplex Frydek-Mistek s.r.0. — odbératel — Gdrzba komunikaci: 6,3; ddrzba zelens: 77,3; ndjemné: 579,7; dodavatel — reklama: 10,0; sluzby
ostatni: 2,4; ndjemné: 135,9

Ndrodni dom Frydek-Mistek — odbératel — vylep plakdtd: 69,2; Gdrzba zelené: 7,6

Zakladni 3kola ve Frydku-Mistku — II. ZS, J. z Podébrad — odbératel — Gdrzba zeleng: 1,2; ostat. sluzby: 1,8

Zdkladni kol @ matefskd Skola Frydek-Mistek, J. Capka 2555 — obdarovany: 10,0; ddrzba zelend: 21,9

Matefskd Skola MATERIDOUSKA Frydek-Mistek — odbératel — ddrzba zelend: 4,5

1S a MS Frjdek - Mistek, prispévkovd organizace (E. Krdsnohorské) — odbératel — idrzba zelend: 1,7

Matefskd 3kola se zdravotnickou péci, s.r.0. — odbératel — Gdrzba zelené: 8,9

Matefskd skola Pohddka, Frydek-Mistek, prispévkovd organizace — odbératel — Gdrzba zelené: 0,3

4) Predstavenstvo akciové spoleénosti TS prohlasuje, Ze viechny vy3e uvedené smlouvy byly uzavieny za podminek, predeviim cenovych, na trhu
béinych a tedy Zddné strané nevznikla jakdkoliv Gjma.

Ve Frydku-Mistku 30.3.2010

Jif Zaoral
piedseda pedstavenstva
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Zprava dozoréi rady TS a.s. k O&etni zivérce, rozdéleni zisku, Zpravé podle § 66a odst. 9 obchodniho
zikoniku a Vyroéni zpravé za rok 2009

Dozorti rada pfezkoumala G&etni zdvérku k 31.12.2009 a ndvrh na rozdéleni zisku. PfedloZena

acetni zdvérka je dplna, tedy v rozsahu rozvahy, vykazu zisku a ztrat, piehledu o zménach vlastniho
kapitalu a pfilohy k Géetni zivérce,

Dozoréi rada pfezkoumala zpravu o vztazich TS a.s. jako ovladanou osobou a Méstem Frydek-
Mistek jako ovladajici osobou dle ustanoveni § 66a odst. 9 obchodniho zdkoniku a nem4 k ni vyhrady.

Dozoréi rada pfezkoumala Vyro&ni zpravu TS a.s. za rok 2009 a nema k ni vyhrady.

Dozoréi rada se seznamila se stanoviskem auditora k (¢etni zAvérce za rok 2009, dile se
stanoviskem auditora k Vyroéni zpravé za rok 2009, véetné Zprivy o vztazich a nemé k ni vyhrady.
Dozoréi rada konstatuje, Ze GCetni jednotka vedla iéetnictvi fadné a pFedloZena Gletni zévérka vémé
zobrazuje stav majetku, zdvazki, vlastniho kapitdlu, finanéni situace a vysledek hospodareni za rok
2009. Uéetni jednotka vytvofila v roce 2009 zisk po zdanéni ve vy3i 1.540 tis. K&.

Dozorti rada doporutuje valné hromadé schvalit (cetni zivérku ke dni 31.12.2009 a rovnéz
souhlasi s navrhem pfedstavenstva TS a.s. na rozdéleni zisku za rok 2009. Dozoréi rada rovnéz
doporuuje valné hromadé schvalit Vyroéni zpravu za rok 2009, véetné Zpriavy o vztazich mezi TS
a.s. a Statutdrnim méstem Frydek-Mistek za rok 2009,

Ve Frydku-Mistku dne 30.04.2010

Ing. Mojmir Simik
predseda dozoréi rady
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréend akciondfim G&etni jednotky
TS a. s.

Ovéfili jsme soulad vyrofni zpravy za rok 2009 spole€nosti

TS a. s.
se sidlem Frydek-Mistek, 17. listopadu 910, PSC 738 02; IC: 607 93 716

s Ucetni zavérkou, kterd je obsaZena v této vyrocni zpravé, Za spravnost vyroéni zpravy
je zodpovédny statutarni organ spoleénosti. Madim Okolem je vydat na zakladé
provedeneho ovéfeni vyrok o souladu vyroni zpravy s Ufetni zavérkou.

Ovéfeni jsme provedli v souladu se zakonem €. 93/2009 Sb., o auditorech, v platném
znéni, s Mezinarodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami
Komory auditor(i Ceské republiky. Tyto standardy vyZaduji, aby auditor naplanoval
a proved| ovéfeni tak, aby ziskal pfiméfenou jistotu, Ze informace obsaZené ve vyroéni
zpravé, které popisuji skutecnosti, jez jsou téf predmétem zobrazeni v (fetnf zdvérce,
jsou ve viech vyznamnych ohledech v souladu s pfislunou (cetni zévérkou. Jsme
presvédieni, Ze provedené ovéfeni poskytuje pfiméfeny podklad pro vyjadfeni vyroku
auditora.

Podle naseho nazoru jsou informace uvedené ve vyroéni zpravé ve viech vyznamnych
ohledech v souladu s (€etni zavérkou, kterd je obsaZena v této zpravé,

K Oetni zavérce jsme dne 23. dubna 2010 vydali auditorskou zpravu tohoto znéni:

Ovefili jsme priloZenou Gfetni zdvérku spoleénosti

TS a. s.
se sidlem Frydek-Mistek, 17. listopadu 910, PSC 738 02; IC: 607 93 716,

tj. rozvahu k 31. 12. 2009, vykaz zisku a ztrdty za obdobi od 1. 1. 2009
do 31. 12. 2009 a prilohu této ucetni zdvérky, véetné popisu poufitych wyznamnych
Uéetnich metod. Udaje o spolefnosti TS a. 5. jsou uvedeny v priloze této Gfetni
zdvérky.

Za sestaveni Ufetni zdvérky v soulodu s feskymi prawnimi predpisy pro vedeni
ufetnictvi @ navazujicimi Géetnimi standardy, jakoZ i za vérné zobrazeni skutecnosti
vni uvedenych, odpovidd statutdrni orgdn spolefnosti TS a. 5. Soufdsti této
odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit wnitfni kontroly nad sestavovdnim
ucetni zdvérky a vérnym zobrazenim skuteénosti vni tak, aby neobsahovala
vyznamné nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplatfovat
vhodné Géetni metody a provddét Ofetni odhady, které jsou s ohledem na danou
situaci primérené.

Nadi dlohou je vydat na zdkladé provedeného auditu wyrok k této Ofetni zdvérce.
Audit byl proveden v souladu se zdkonem €. 93/2009 5b., o auditorech, v platném
znéni a Mezindrodnimi auditorskymi standardy a souviseficimi aplikanimi doloZkami

ABCAIDT 51 0.
sicko; Erbenova TEE25, 70300 Ostreva Wikovice: tel: +420 500 526 TE2. fax +420 560 526 TEI, e-mal: abofabe-audil oom
i 25800007, Di: CZ25800007. spoletnast rapedns v DR, vederndm KS v Cistrand, addl C, vioSa 2458
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STRANAZ/2

Komory auditord Ceské republiky. Vsoulady s témito pfedpisy jsme povinni
dodriovat etické normy a napldnovat a provést audit tak, abychom ziskali pfimé-
fenou jistotu, Ze Gcetni zdvérka neobsahuje vyznamné nesprdvnosti,

Audit zahrnuje provedeni ouditorskych postupd, jejichz cilem je ziskat dikazni
informace o d&astkdch a skuteénostech uvedenych v ifetni zdvéree. Vybér
auditorskych postupl zdvisi na Gsudku auditora, véetné posouzeni rizik, fe Gcetni
zdavérka obsahuje vyznamné nesprdvnosti zpisobené podvodem nebo chybou.
Pri posuzovdni téchto rizik auditor pfihlédne kwnitinim kontroldm, které jsou
relevantni pro sestaveni ovéfované Ofetni zdvérky, jakoZ i pro vérné zobrazeni
skutecnosti v této Ucetni zdvérce. Cilem posouzeni wnitinich kontrol je navrhnout
vhodné auditorské postupy, nikoli vyjddfit se k 0éinnosti vnitfnich kontrol. Audit téZ
zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZitych Gfetnich metod, pfiméfenosti Gfetnich
odhadl provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace déetni zdvérky.

Domnivame se, Ze ziskané dikazni informace jsou dostateéné a vhodné a jsou
priméfenym zdkladem pro vyjddfeni naseho vyroku.

Podle naieho ndzoru Gfetni zdvérka ve viech vyznamnych ohledech vérné a poctivé
zobrazuje aktiva, pasiva a finanéni situaci spoleinosti TS a. s. k 31. 12. 2009
a vysledek jejiho hospodafeni za rok 2009 v souladu s Seskymi prdvnimi predpisy
pro vedeni Uéetnictvi.

Dale jsme provedli provérku vécné spravnosti Odaji uvedenych ve zpravé o vztazich
mezi propojenymi osobami spolenosti TS a. s. k 31. prosinci 2009 (Zprava), ktera je
pfipojena k této wyrofni zpravé. Za sestaveni, Oplnost a spravnost této Zprivy je
zodpovédny statutdrni organ spoleénosti TS a. s. Masim Okolem je vydat na zakladé
provedené provérky stanovisko k této Zpravé. Nadi provérku jsme provedli v souladu se
zakonem €. 93/2009 Sb., o auditorech, v platném znéni, s Mezinarodnimi auditorskymi
standardy vztahujicimi se k provérce a souvisejicimi aplikanimi dolozkami Komory
auditorl Ceské republiky. Tyto standardy vyZaduji, abychom planovali a provedli
provérku scilem ziskat stfedni miru jistoty, Ze Zprava neobsahuje vyznamné
nespravnosti. Provérka je omezena pfedeviim na dotazovani pracovnik( spolenosti
a na analytické postupy a vybérovym zplsobem provedené provéfeni vécné spravnosti
Gdajl.

Pii provérce jsme nezaznamenali Zadné vyznamné vécné nespravnosti Udajd uvedenych
ve zpravé o vztazich mezi propojenymi osobami spoleénosti TS a. s., které by nas vedly

k domnénce, Ze pfiloZzend Zprava nebyla ve viech wvyznamnych ohledech fadné
pripravena.

V Ostravé dne 23. dubna 2010

-

ABC.AUDIT, 5. 1. 0.
auditorska spolecnost opravnéni ¢. 387
zastoupena jednatelem Ing. Radislavem Tkacem
auditorem s opravnénim £. 1817

ARC ST & 1 o
sk Erbentud TER2D, 00 00 Osrava Vionace. el 20 599 526 82, faoc + 490 S99 5996 T3, eomasl: o sabc-moc oom
& 2AE0a0nT [ CFENN00T, soneednos! mgsdna v OF wookendm K5 v Ot ool O, wiodkn 28008
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